Uchwata Numer 1/ 2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzity w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014 roku

w sprawie: _wyboru Przewodnigzego Obrad Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki.-------------——--mmmmm oo
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alumast EpoAkcyjna z siedzifp w

WodzistawiuSlaskim (,Spoétka”), dziatajc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek
handlowych (zwanego dalej k.s.h.) oraz § 32 usStatutu i pkt 7.1., 7.2., 7.3.
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki, wybieraPreewodnicgcego Walnego

Zgromadzenia Pasni Mirostawe Ptuzek.

§2
Uchwata wchodzi weycie z chwil jej podgcia.

Niniejsza uchwata po¢lfa byta w glosowaniu tajnym, w ktorym oddarngcznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zaktadowym Spotki, W tym : -------m-mmm e e
- za uchwa oddano 2.908.884 (dwa miliony dziexset osiem tyscy osiemset
osiemdziegit cztery) gQtOSOW, ------=-=--mmmmmm oo
- przeciw uchwale oddano 170.000 (sto siedemdgigsiecy) gtosow, -------------- --

- oddano 5.000 (p¢ tysiecy) gtosow ,wstrzymujcych”, ------------- --

w zwigzku z czym uchwatar 1/2014 zostata podijta.



Uchwata Numer 2/ 2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma Alumast Spotka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014 roku

w sprawie: _przycia Poradku Obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy SpOfKi. ---------mmmmmmmmmm e --
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alumast EpoAkcyjna z siedzifp

w Wodzistawiu Slaskim (,Spotka”), dziatajc na podstawie pkt7.17. Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Spéitki, przyjmuje rasfacy porzdek obrad

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki: -

1) Otwarcie Walnego Zgromadzenia, ---------------
2) Wybor Przewodniczcego Walnego Zgromadzenia, ---------------=-==-==-=------
3) Stwierdzenie prawidtowdzi zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnagci do podejmowania uchwat,

4) Przykcie poradku obrad, ---------=-====rmmmmmmm oo

5) Podgcie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoékki, -

6) Podgcie uchwaly w sprawie wprowadzenia nowego regulamiffalnego

Zgromadzenia Spoiki, ----------=----m-mmmmmmee-

7) Podgcie uchwaly w sprawie wprowadzenia nowego regulamiRady

Nadzorczej Spotki, ---------------=-=-=-m-mmom---

8) Podgcie uchwaly w sprawie ustanowienia programu motypeego dla

pracownikow Spotki, -------------------m-mmmmm oo
9) Podgcie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki przdzielenie Zarzdowi
Spotki upowanienia do podwjyszenia kapitatu zaktadowego w ramach

kapitatu docelowego,

10) Podgcie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki przdzielenie Zargdowi
Spotki upowanienia do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszw
poboru akcji emitowanych w ramach kapitatu docelgavev caldci lub w

czesci za zgod Rady Nadzorczej, ------------------------------

11) Zamknkcie obrad Walnego Zgromadzenia. --------------
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§2
Uchwata wchodzi weycie z chwil jej podgcia.

Niniejsza uchwata poeja byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddarngcznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zaktadowym Spotki, W tym : -------m-mmm e e

- za uchwal oddano 3083884 (trzy miliony osiemdzugsirzy tyshpce osiemset

osiemdziesit cztery) gtosy, ------- - S —

- przeciw uchwale oddano 0 gtosow, -----------

- oddano 0 gtosOwW ,WStrzymagyCh”, -----------emmmmmmm oo e

w zwigzku z czym uchwatar 2/2014 zostata podijta.

Uchwata Numer 3/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014oku

w sprawie: zmiany Statutu Spoiki. ------------
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Alumast pdhkcyjna z siedzifp w
WodzistawiuSlaskim (,Spotka”), dziatajc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek
handlowych postanawia zmiefi Statut Spoétki w ten sposokze uchyla sj

dotychczasowe 88 1-41, a w ich miejsce wprowadganswe 88 1-36 stanowge

jednoczénie tekst jednolity Statutu Spotki, w brzmieniu:

,[POSTANOWIENIA OGOLNE]
81.
1. Spotka lpdzie prowadzi dziatalna¢ pod firmg: ALUMAST Spotka Akcyjna. ------
2. Spotka mee wywa’ w obrocie skroty firmy w brzmieniu: ALUMAST S.Aazo

wyr&niajgcego j znaku graficznego. ----------------------------
8§2.

Siedzila Spotki jest Wodzistaslgski.



8§3.
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony. -----
[PRZEDMIOT DZIALALNO SCI]

1. Przedmiotem dziatalngi Spotki jest: ----------=-=--mmmmmmmmmmeemeeoe
(PKD 13.92.7) Produkcja gotowych wyrob@kstylnych; --------------------

(PKD 13.95.2) Produkcja witdknin i wyrobowykonanych z widknin,
Z wyhczeniem Odziy; -----=--=-========mmmmmmm oo

(PKD 16.10.2) Produkcja wyrobow tartaczmye------------------------------

(PKD 16.21.2) Produkcja arkuszy fornirowyicptyt wykonanych na bazie
drewna,; -----------------m-m-mm oo

(PKD 16.23.2) Produkcja pozostatych wymbstolarskich i ciesielskich
dla budownictwa; --------------=-=-=-=----m-m----

(PKD 16.29.2) Produkcja pozostatych wyneb@ drewna; produkcja
wyrobow z korka, stomy i materiatownymvanych do wyplatania;--

(PKD 18.12.2) Pozostate drukowanie;

(PKD 18.13.2) Dziataldd ustugowa zwjizana z przygotowywaniem do
druku; -------=-mmmmm e

(PKD 20.13.2) Produkcja pozostalych podstaych chemikaliow
nieorganicznych; -----------=-=------=-=---------

(PKD 20.14.2) Produkcja pozostatych podstaych chemikaliow
organicznych; ------------mm-mmsmmem e

(PKD 20.16.2) Produkcja tworzyw sztucznydilormach podstawowych; --

(PKD 20.59.2) Produkcja pozostatych wynebdhemicznych, gdzie indziej
niesklasyfikowana; -----------------------------

(PKD 22.21.7) Produkcja piyt, arkuszy, ruksztattownikéw z tworzyw
sztucznych; --------------=-=-m oo

(PKD 22.23.2) Produkcja wyrob6éw dla budostwa 2z tworzyw
Sztucznych; -------=-==-mmmm oo

(PKD 24.10.2) Produkcja surowkielazostopoéw,zeliwa i stali oraz

wyrobow hutniczych; ----------=-==-=-=-emnme-
(PKD 24.20.2) Produkcja rur, przewodow ztestownikéw zamkatych

i tgcznikow, ze stali; -----------=-==-==mmmmemmee-

(PKD 24.31.2) Produkcja giow ciggnionych na zimno; ----------------------
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(PKD 24.32.2)
(PKD 24.33.2)
(PKD 24.34.2)
(PKD 24.42.A)
(PKD 24.42.B)
(PKD 24.51.2)
(PKD 24.52.2)
(PKD 24.53.2)
(PKD 24.54.A)
(PKD 24.54.B)

niesklasyfikowane; -----------------------------

(PKD 25.11.2)
(PKD 25.12.2)
(PKD 25.61.2)
(PKD 25.62.2)
(PKD 25.93.2)
(PKD 25.94.7)

(PKD 25.99.2)

gdzie indziej niesklasyfikowana;

(PKD 27.40.2)

(PKD 32.99.2)

niesklasyfikowana; -----------------------------

(PKD 33.11.2)
(PKD 33.14.2)
(PKD 33.19.2)

(PKD 33.20.2)

WYPOSEENIA; ---------=-=-=-mmmmmmmmmm oo

(PKD 38.32.2)

(PKD 41.10.2)

wznoszeniem budynkow; -------------------------

(PKD 41.20.2)

mieszkalnych i niemieszkalnych;

(PKD 42.11.7)

Produkcja wyrobow ptaskical@ewanych na zimno; -------

Produkcja wyrobow formowamy@ zimno; ------------------

Produkcja drutu; -------
Produkcja aluminium NUING@E------------=------<=--=-==--
Produkcja wyrobéw z alummiustopéw aluminium;-------
OAIEWNICIWRIIWA ~=-mmmmmmmmmmmmmmm e

Odlewnictwo staliwa; ---

Odlewnictwo metali lekkich:

Odlewnictwo miedzi i stopdvwedzi; ---------------------------

Odlewnictwo pozostatych reti@zelaznych, gdzie indziej

Produkcja konstrukcji metajyeh i ich czsci; ---------------
Produkcja metalowych elerdenstolarki budowlanej; -----
Obrébka metali i naktadapmwviok na metale; --------------
Obrobka mechaniczna elememi@talowych; ---------------
Produkcja wyrobow z drutaiduchow i spgzyn; -----------
Produkcjagaizy isrub; -----=-=-====nmmmmmmmmmmmo oo
Produkcja pozostatych gotchivywyrobow metalowych,

Produkcja elektrycznego sproswietleniowego; -----------

Produkcja pozostatych wyneb6 gdzie indziej

Naprawa i konserwacja metafoh wyrobéw gotowych; ---
Naprawa i konserwacjaqdze: elektrycznych;--------------
Naprawa i konserwacja poategjo sprztu i wyposaenia;
przeawsgth, sprztu |

Instalowanie  maszyn

Odzysk surowcéw z materiaégregowanych;--------------

Realizacja projektow budawleh zwgzanych ze

Roboty budowlane @mine ze wznoszeniem budynkéw

Roboty zygane z budowdrdg i autostrad; ------------------
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(PKD 42.12.2) Roboty zwane z budow drog szynowych i kolei

podziemnej; -=-=-=-===-=s=smsmsomemeemmeeean
(PKD 42.22.7) Roboty zwane z budog linii telekomunikacyjnych

| elektroenergetycznych; ----------------------
(PKD 42.99.7) Roboty zygane z budogpozostatych obiektow dpnierii

lgdowej i wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane;
(PKD 43.12.2) Przygotowanie terenu poddw --------------=--==--=-------
(PKD 43.21.2) Wykonywanie instalacji efggznych; ---------------------—---
(PKD 43.29.2) Wykonywanie pozostatychalasii budowlanych;-----------

(PKD 43.32.2) Zaktadanie stolarki budovw#gn--------------=--==-mmnmmeumo-

(PKD 43.34.2) Malowanie i szklenie;-

(PKD  43.39.2) Wykonywanie  pozostalych  tobdbudowlanych
WYKO0iCZENIOWYCh; --=-==-=mmm oo

(PKD 43.91.2) Wykonywanie konstrukcji kiydé dachowych; ---------------

(PKD 43.99.2) Pozostate specjalistyczneotyp budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane; -------------=--=--=-oomoo--

(PKD 46.12.2) Dziatalng agentéw zajmygych s¢ sprzedag paliw, rud,
metali i chemikaliéw przemystowych; -----------

(PKD 46.13.2) Dzialalnd agentow zajmygych s¢ sprzedag drewna
I materiatdbw budowlanych; ----------------------

(PKD 46.73.2) Sprzetlahurtowa drewna, materialbw budowlanych
| wyposdenia sanitarnego; ---------=-==-==-==mmmmmmmmm oo

(PKD 46.75.2) Sprzedhurtowa wyrobow chemicznych;----------------------

(PKD 46.76.2) Sprzetlaurtowa pozostatych potproduktéw; ------------—--

(PKD 47.19.2) Pozostata Sprzéda detaliczna prowadzona

w niewyspecjalizowanych sklepach;
(PKD 47.59.2) Sprzetladetaliczna mebli, speiu  oswietleniowego

i pozostalych artykutow zytku domowego prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach; -
(PKD 47.91.2) Sprzetladetaliczna prowadzona przez domy Sprzgda
wysytkowej lub Internet; -----------------------

(PKD 47.99.2) Pozostata Sprzéddetaliczna prowadzona poza Skeci

sklepowg, straganami i targowiskami; ------------=------—--------
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(PKD 49.41.2) Transport drogowy towarows:

(PKD 52.10.B) Magazynowanie i przechowywg@ozostatych towarow;---
(PKD 52.21.7) Dziatalsd ustugowa wspomaggga transport gdowy; ----
(PKD 58.19.2) Pozostata dziatatdavydawnicza;

(PKD 63.99.2) Pozostata dziataldoustugowa w zakresie informacji,

gdzie indziej niesklasyfikowana;

(PKD 64.20.2) Dziatalgé holdingéw finansowych; ----------=-====-eceeeueo-

(PKD 64.30.2) Dziataldg trustow, funduszéw i podobnych instytucji
finansowych; ---------mmmmmme e

(PKD 64.91.72) Leasing finansowy;----

(PKD 64.99.2) Pozostata finansowa dziatéfnustugowa, gdzie indziej

niesklasyfikowana, z wydzeniem ubezpieozei funduszow

emerytalnych; --------------=---m-mmemm oo

(PKD 66.19.2) Pozostata dziatalidowspomagajca ustugi finansowe,
z wyhczeniem ubezpieozefunduszéw emerytalnych; --------------

(PKD 68.10.2) Kupno i sprzedaieruchomeci na wiasny rachunek; -------

(PKD 68.20.2) Wynajem i zadzanie nieruchomgiami wiasnymi lub
dzieZawionymi; ---------=-==-=m-mmmmmmm oo

(PKD 68.31.2) Roednictwo w obrocie nieruchom@ami; -------------------

(PKD 68.32.2) Zagzlzanie nieruchonsaiami wykonywane na zlecenie; ---

(PKD 70.10.2) Dzialalgé firm centralnych (head offices) i holdingow,
z wyhczeniem holdingéw finansowych;

(PKD 70.22.2) Pozostate doradztwo w zdkr@sowadzenia dziatalrsoi
gospodarczej i zatglzania;------------========mmmmmm oo

(PKD 71.11.2) Dziatalnd w zakresie architektury; ---------------------- —

(PKD 71.12.7) Dziataldd w zakresie ifynierii i zwigzane z nj
doradztwo techniczne; --------------------------

(PKD 71.20.B) Pozostate badania i anateghniczne; ------------------------
(PKD 72.19.2) Badania naukowe i prace ropwe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych:

(PKD 73.11.2) Dziatalsé agencji reklamowych; --------------=-emmmemme—-
(PKD 73.12.A) Roednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele

reklamowe w radio i telewizji; -----------------
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(PKD 73.12.B) Roednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe

w mediach drukowanych;---------=-=-=-=---------
(PKD 73.12.C) Roednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele

reklamowe w mediach elektronicznych (Internety

(PKD 73.12.D) Roednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele

reklamowe w pozostatych mediach;-------------

(PKD 73.20.2) Badanie rynku i opinii pudainej; -------------------------------
(PKD 74.10.2) Dziatalid w zakresie specjalistycznego projektowania; ---
(PKD 74.90.2) Pozostata dziataldqrofesjonalna, naukowa i techniczna,

gdzie indziej niesklasyfikowana;-------

(PKD 77.32.2) Wynajem i dziawa maszyn i ugglzei: budowlanych; ------

(PKD 77.39.2) Wynajem i dziawa pozostatych maszyn, gtze: oraz
dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikoware;------------

(PKD 77.40.2) Dzieawa wiasngci intelektualnej i podobnych produktéw,
z wyhczeniem prac chronionych prawem autorskim; --——--

(PKD 81.10.2) Dziataldd pomocnicza zwzana z utrzymaniem paiaku
w budynkach; ----------===mmrm e

(PKD 96.01.2) Pranie i czyszczenie wyroldokienniczych i futrzarskich;

(PKD  96.09.2) Pozostata dziataldo ustugowa, gdzie indziej

niesklasyfikowana. ---------------=-=-----------
2. Jeeli prowadzenie okrdonych rodzajow dziatalnéci sporod wyej
wymienionych wymaga uzyskania koncesji, zezwolerpazwolenia, licencji lub
innej podobnej zgody administracyjnej przewidziaregrebnymi przepisami prawa
albo uzalénione jest od wpisu do wfaiwego rejestru, Spotka nie rozpocznie danej
dziatalnasci przed uzyskaniem wymaganej przepisami prawa lasjic zezwolenia,

pozwolenia, licencji, innej podobnej zgody admingtyjnej lub przed wpisem do

wiasciwego rejestru. ----------------m-mmmmemnmoeeo-
3. Spotka mee dokond istotnej zmiany przedmiotu dziataldo bez wykupu akcji
tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajsie na zmiarg, jezeli uchwata walnego
zgromadzenia w sprawie istotnej zmiany przedmiotziathlnasci zostata podjta

wigkszacig dwoch trzecich gtosow w obecftd oséb reprezentgcych co najmniej

potowe kapitatu zaktadowego. ------------=-=----=-----
[KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJE, OBLIGACJE]
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85.

1. Kapitat zakladowy wynosi 4 852 094,00 zt (cztemfiony osiemset giédziesigt

dwa tysgce dziewsédziesyt cztery ziote) i dzieli gina:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)}

k)

)

75.600 (siedemdziggi pigé¢ tysiecy sze&céset) akcji na okaziciela serii A

o wartasci nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kda,
10.080 (dzieg¥ tysiecy osiemdziesgt) akcji na okaziciela serii B o warkwi
nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kda,---------------==-mmmmmmmm oo
183.620 (sto osiemdzigsitrzy tysgce szedéset dwadzigcia) akcji na
okaziciela serii C o wartsci nominalnej 1,00 (jeden zioty) kda, ------------
240.000 (dwigcie czterdzigci tysiecy) akcji na okaziciela serii D o warfoi
nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kaa,-------------=-==-==mmmmmm oo
150.000 (sto picdziesyt tysicy) akcji na okaziciela serii E o warfoi
nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kaa,------------==-==-==-mmmmmm oo

141.000 (sto czterdaiei jeden tysecy) akcji na okaziciela serii F

o wartasci nominalnej 1,00 (jeden zioty) Kda,
70.000 (siedemdziegi tysiecy) akcji na okaziciela serii G o warfoi
nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kda,--------------=-=-mmmmmmmm oo
870.300 (osiemset siedemdziggysiecy trzysta) akcji na okaziciela serii H

o wartasci nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kda,

91.600 (dziewgédziesyt jeden tysgcy sze&céset) akcji na okaziciela serii |

o wartasci nominalnej 1,00 (jeden ztoty) Kda,

347 800 (trzysta czterdzm siedem tygicy osiemset) akcji na okaziciela

serii J o wartgci nominalnej 1,00 (jeden zioty) Kda,

1.472.094 (jeden milion czterysta siedemdziesi dwa tysgce
dziewecdziesyt cztery) akcje na okaziciela serii K o wasth nominalnej
1,00 (jeden zioty) kala,
1.200.000 (jeden milion dwseie tysecy) akcji na okaziciela serii L

o wartasci nominalnej 1,00 (jeden zioty) Kda.

2. Akcje Spoitki g emitowane w seriach oznaczanych kolejnymi literaatiiabetu

tacinskiego.

3. Akcje w Spotce magbyé zarowno imienne, jak i na okaziciela. Zamiana akcj

imiennych na akcje na okaziciela nje by dokonana wygcznie za zgag

Spotki. Zgody udziela Zagd w formie pisemnej pod rygorem niegvesci. -----
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4. Akcjonariuszom przystuguje prawo glosu niezade od pokrycia

obejmowanych akcji, z zastr&niem obowjzujgcych przepisow prawa. ---------

5. Zatozycielami Spotki §: -----------m-m-mmmmm oo

a) Zbigniew Szkopek, ------------=--mmmmmmeeee-

b) Daniel Kowalski, ---------=-=-=---m-momm oo

c) Leszek Lenczyk. --------------m-mmmmmmomm oo
§ 6.
1. Akcje mog by¢ umarzane za zgaedakcjonariusza, w drodze ich nabycia przez

Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nieza by dokonane

czesciej niz raz w roku obrotowym.
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly walnego zgromadae Uchwata walnego
zgromadzenia w sprawie umorzenia akcji powinna oka€ w szczegOlndti
podstaw prawrg umorzenia, wysok& wynagrodzenia przystugggego
akcjonariuszowi akcji umorzonych 4du?7 uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obenia kapitatu zakladowego. -----------------=---—--

3. Umorzenie akcji wymaga olgenia kapitatlu zakladowego. Uchwata o oldaniu
kapitatlu zaktadowego powinna Bypodgta na walnym zgromadzeniu, na ktorym
podgto uchwak o umorzeniu akcji. Obrjenia kapitatu zaktadowego nie wymaga
jednak umorzenie akcji, ktore zostaty w petni potgy---------------=-m-mmmmmmm oo

a) gdy spotka umarza akcje wlasne nabyte nieodptatnieelu ich umorzenia

b) jezeli wynagrodzenie akcjonariuszy akcji umorzonych g wyptacone
wylgcznie z kwoty, ktora zgodnie z wWeawymi przepisami prawa nie by
przeznaczona do podziatu pogdey akcjonariuszy, lub -------------------------

c) gdy umorzenie nagpuje bez jakichkolwiek swiadczet na rzecz

akcjonariuszy.
4. Uchwala o zmianie statutu w sprawie umorzenia cpk powinna by

umotywowana.
87.
Spotka mee emitowd obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacjerawem

pierwszé@stwa.
[ORGANY SPOLKI]
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Organami SpOtKi @ ---------=-=-=-=-m-mmmm oo

a) Walne Zgromadzenie; --------------------=-------

b) Rada Nadzorcza,; -----------=-======-=-=-=-mm-m-

c) Zarzd.

[WALNE ZGROMADZENIE]
89.
1. Walne Zgromadzenie odbywa gako zwyczajne lub nadzwyczajne.----------------
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w tarensz&ciu miesgcy po
uptywie k&dego roku obrotowego. Przedmiotem obrad Zwyczajné¢minego
Zgromadzenia POWINNO a§ ----=--==-mmmm o m o mmemeeeeeeeeeeee
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zghu z dziatalngci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obwayo ---------------------
b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansgogrupy kapitatowe]
W rozumieniu przepisdw o rachunkow; ---------=-==-====nmmmmmmmmmmmmmmeeoe
c) podjecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty------------------

d) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium gkenania przez nich

0boWigZKOW; ---------mmmm e

e) INNe SPrawy.-----------=--m-mmmmmmmmmmmmmeoo-
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje i przypadkach okmdonych w
przepisach prawa lub w postanowieniach niniejsze§tatutu, a take gdy

organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnycrdmadzé& uznay to
za wskazane.

810.
Walne Zgromadzenia mg@godbywa& sie w siedzibie Spoétki, a ta& w Rybniku,
Gliwicach, Raciborzu, Katowicach, Krakowie, Wrockaw Poznaniu, Lublinie,
Szczecinie, Gdaku, Gdyni, Sopocie oraz w Warszawie. -------
811.

Nabycie 1 zbycie nieruchonm, wytkowania wieczystego Ilub udzialu

w hieruchomeci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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812.
Walne Zgromadzenie uchwala regulamin Walnego Zgdazew@ia. Zmiany

w regulaminie Walnego Zgromadzenia wchpdzzycie najwczéniej od nastpnego

Walnego Zgromadzenia.-------------------------
[RADA NADZORCZA]
813.
1. Rada Nadzorcza sktadazs od peciu do siedmiu cztonkow. ------------------------
2. Kadencja czionka Rady Nadzorczej wynosi 5 (stownp@é) lat. Cztonkow
Rady Nadzorczej powotujeesna okres wspolnej kadencji. -------------------—-

3. Czionkowie Rady Nadzorczejg spowotywani i odwotywani w nagbujgcy

a) akcjonariusz Zbigniew Szkopek (PESEL: 6410130411fprawniony jest
do powotywania i odwotywania 2 (dwoch) czionkéw Radadzorczej; ------

b) akcjonariusz Hotel Polonia Spoétka z ograniczgnodpowiedzialngciq
(numer wpisu w rejestrze przedbiorcow KRS: 0000144415) uprawniony
jest do powotywania i odwotywania 3 (trzech) cztomkRady Nadzorczej; -

c) pozostatych czionkow Rady Nadzorczej powotuje i oldye Walne

Zgromadzenie. ---------=--=--mm-mmmmm oo

4. W przypadku, gdy akcjonariusz uprawniony os§dé do powotania cztonkow
Rady Nadzorczej nie wykona swojego uprawnienia woéa lub w czsci
w terminie 30 (stownie: trzydziestu) dni od dnia gafnigcia mandatu lub
mandatow cztonkow Rady Nadzorczej, do ktorych olasmih jest on
uprawniony zgodnie z powgzymi postanowieniami Statutu, Walne
Zgromadzenie gdzie uprawnione do powotania cztonkéw Rady Nadzejcz
ktorych mandatéw nie zostaly obsadzone. Obsadzéyoh mandatéw przez

Walne Zgromadzenie nie wygza ani nie ogranicza stosownych uprawnie

osobistych akcjonariuszy. ----------------------
5. W przypadku wygsniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek
przyczyny, innej rj odwotanie przez Walne Zgromadzenie Ilub przez
uprawnionego akcjonariusza, pozostali cztonkowie dyauprawnieni g w
drodze jednomginej decyzji do tymczasowego dokooptowania (desygmia)
nowego czionka Rady Nadzorczej w celu uzupetniefea skladu. Mandat

cztonka Rady Nadzorczej dokooptowanego (desygnog@new powyszy
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spos6b wygasa w przypadku jego niepotwierdzeniaeprmajblisze Walne

Zgromadzenie. --------==-==mmmmmmmmm oo
814.
1. Spéika lgdzie dizyé do powotania co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadze;
spetniagcych kryteria niezalégnosci przewidziane dla niezajgego czionka Rady
Nadzorczej w rozumieniu whaiwych przepisow prawa oraz zasad fadu
korporacyjnego. Kandydat na niezgleego czionka Rady Nadzorczej sktada Spoéice,
przed jego powotaniem do skladu Rady Nadzorczegempine &wiadczenie o
spetnieniu  kryteriow niezalnosci. W przypadku zaistnienia okoliczsc
powodugcych niespetnienie przestanek niezé&esci cztonek Rady Nadzorczej
zobowgzany jest niezwitocznie poinformowao tym fakcie Spélk Naruszenie
powyszych postanowie nie wywotuje skutku w postaci nievymaosci lub
bezskutecznéi powotania cztonka Rady lub wygaiecia mandatow cztonkéw Rady,
ktorzy nie spetniaj lub przestali spetnid ww. kryteria niezalénosci, jak réwnie; nie
powoduje braku méliwosci funkcjonowania Rady Nadzorczej.--------------==--=-----
2. Mandat czionka Rady Nadzorcze] wygasa z dniembyodh Walnego
Zgromadzenia, zatwierdzggego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy peltnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczejak réwnie; z chwil
odwotania ze skiadu Rady Nadzorczépierci albo rezygnacji. ---------------------------
3. Z zastrzéeniem wanych przyczyn uzasadniggych rezygnagj ze skutkiem
natychmiastowym, w przypadku zamiaru rezygnacji etngenia swojej funkciji,
cztonek Rady Nadzorczej zob@®many jest przekazaz odpowiednim wyprzedzeniem

Zarzgdowi oraz Przewodnigzemu Rady Nadzorczej stosogvpisemry informacije

wraz z uzasadnieniem przyczyn rezygnaciji. ---
815.
Czionek Zarzdu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lubakiadu oraz
zatrudniony w Spoéitce gtowny kgowy, radca prawny lub adwokat nie fmoby
jednoczénie czlonkiem Rady Nadzorczej. Pesey zakaz stosujeesrowniez do

innych osob, ktore podlegabezpdrednio cztonkowi Zakalu albo likwidatorowi oraz

do czionkéw Zakgu i likwidatorow spoétki lub spoétdzielni zalee).
816.
1. Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzor nad dhmedgcig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnszi.
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2. Rada Nadzorcza dokonuje oceny sprawozdarzdu z dziatalngci Spotki i
sprawozda finansowych Spotki za ubiegly rok obrotowy w zagieich zgodnéci z
ksiegami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym, jakwnie; wnioskéw Zarzdu
dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty. Rada Nardza sktada Walnemu
Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdanie z wymigOwyszej oceny. -----------
3. Rada Nadzorcza uprawniona jest do badania dokatde Spotki, mde Zgdaé od
Zarzgdu i pracownikdw Spotki sprawozaai wyjasniern oraz dokonywa rewizji
stanu majtku SpOtKi. ---------=mmmmmmm e

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej natenybér biegtego rewidenta do badania lub

przeghdu sprawozda finansowych. ---------=-=-=-----m-momemmmmeoo-

5. Rada Nadzorcza mnde zawiesz& w czynnaciach z wdgnych powodéw
poszczegolnych lub wszystkich czionkéw Zahz oraz delegowé cztonkow Rady
Nadzorczej, na okres nie digzy nf trzy miesgce, do czasowego wykonywania

czynnaci cztonkéw Zargdu, ktorzy zostali odwotani, zigli rezygnacg albo z

innych przyczyn nie magsprawowa swoich czynngci.
6. Z zastrzgeniem wiaciwych przepisow prawa lub innych postanowiétatutu
przewidugcych zgod Walnego Zgromadzenia na dokonanie oklenych czynndci,
ponizsze czynnéci wymagag uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wjoae] w formie

uchwaty: -------------m e

a) rozporzdzenie prawem lub zagjniecie przez Spoékk zobowgzania do
swiadczenia, o wart€ci przewyszapce] kadorazowo 10% (dziest

procent) przychodow netto Spotki za poprzedni rddcaiowy;

b) jednostkowe wydatki Spoéiki na zakugrodkéw trwatych lub wartéci
niematerialnych i prawnych, o warkzi przewyszagcej kaidorazowo 5%
(pigé procent) przychodow netto Spotki za poprzedni otdcotowy; ----------

c¢) jednostkowe wydatki Spotki na ustugi, o waftd przewygszagcej
kazdorazowo 5% (¢ procent) przychodow netto Spotki za poprzedni rok

obrotowy,; =-=-====-===seseemcmmemee oo

d) zawarcie przez Spd&k umowy kredytu Ilub pgyczki, o wartéci
przewyszagcej kadorazowo 10% (dzieat procent) przychodéw netto

Spoiki za poprzedni rok obrotowy; --------------

e) zabezpieczenie zobaue 0sOb trzecich na maiku Spoiki, udzielenie

gwarancji, pokczei, wystawiania weksli lub zagganie innych
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zobowygzann warunkowych (pozabilansowych), o wast przewyszayce]

kazdorazowo 5% (¢ procent) przychodow netto Spotki za poprzedni rok

Obrotowy; --=-=-=-=-mcmememmomcmcmcme oo eeeeen
f) inwestycje, udzialy lub inne zaangawania kapitatowe Spotki w innych
spotkach i spoétdzielniach, spotkach osobowych iyiech podmiotach, jak
rowniez wszelkie wyjcie z ww. inwestycji przez Spetkdezinwestycije) oraz

nabywanie i zbywanie udzialowych papieréw wadiowych.

7. Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawania zaawi wigigcych polecé
dotycgcych prowadzenia spraw Spofki. ----------------
817.

1. Rada Nadzorcza wyfa zgo@ na zawarcie przez Spa@kz subemitentem umowy

0 objciu akcji nowej emisji, w przypadku, gdy: -----
a) uchwala o podwjszeniu kapitatu stanowize nowe akcje maj by¢ objete
w calagici przez instytug finansowg (subemitenta), z obowzkiem
oferowania ich nasgpnie akcjonariuszom celem ungliwienia im wykonania
prawa poboru na warunkach okséonych w uchwale; ---------------=--=-menme--

b) uchwata stanowi, e nowe akcje ma byé objete przez subemitenta
w przypadku, gdy akcjonariusze, ktérym &uprawo poboru, nie obejm

czesci lub wszystkich oferowanych im akcji. --------

2. Powysze postanowienia stosuje esido emisji papierow warkiowych

zamiennych na akcje lub inkorporgcych prawo zapisu na akcje. ----------------
818.

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obgzkii kolegialnie, mde jednak delegowa
swoich cztonkow do samodzielnego petnienia gkvaych czynndéci nadzorczych. ---

2. Jeleli Rada Nadzorcza zostata wybrana w drodze gtosoavaoddzielnymi
grupami, ka&da grupa ma prawo delegowgednego spfréd wybranych przez siebie

cztonkow Rady Nadzorczej do statego indywidualneggkonywania czynn¢i

nadzorczych. Cztonkowie ci majprawo uczestniczenia w posiedzeniach Zgaz z

glosem doradczym. Zagd obowgzany jest zawiadordiich uprzednio o kadym

sSwoim posiedzeniu. -----------=-==-mmmmmnmoeno-

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do sw@tegndywidualnego
wykonywania nadzoru, otrzymajosobne wynagrodzenie, ktérego wys@kaasady i

terminy wyptaty ustala Rada Nadzorcza. -------
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§19.

1. Rada Nadzorcza reprezentuje Spolk umowach i czynnsciach prawnych oraz

w sporach, ktorych adresatem lub strgig czionkowie Zargdu.
2. W przypadku dokonywania czynfw prawnej, w szczegOlgoi zawierania umowy
z cztonkiem Zargdu, uchwata Rady Nadzorczej powinna odnési¢ do petnej tréci

czynnaci prawnej Spoétki. Dokumenty ¢ podpisywane za RadNadzorczg przez

Przewodnicgcego lub innego czionka Rady Nadzorczej wskazanegotresci

stosownej uchwaty Rady. -----------=-=-=--------
3. W przypadku konieczm@oi wyskpowania przez Spoikw sporze z cztonkiem
Zarzgdu przed gdem lub gdem polubownym (arbitrdowym), Rada Nadzorcza

udziela petnomocnictwa procesowego wyznaczonemuaogmbcnikowi zawodowemu

na podstawie stosownej uchwaty. ---------------
§20.
1. Przewodniazcego Rady Nadzorczej powotuje Rada Nadzorczasrgpbswoich

cztonkow.

2. Z zastrzéeniem kompetencji poggkowych i organizacyjnych wskazanych w
przepisach prawa, Statucie oraz regulaminie RadydXarczej, Przewodnigzy Rady

Nadzorczej nie posiaddadnych szczegdlnych uprawnie w tym take w zakresie

prawa gtoSuU. -------=-=-===-m==mmmmmmmmemm oo

3. Rada Nadzorcza nde powota sparod swoich cztonkow Wiceprzewodnigzego

Rady Nadzorczej.----------------=----m-mmmmmm-
4. Do czasu wyboru nowego Przewodmicggo Rady Nadzorczej po wygéeciu
mandatu poprzedniego Przewodngczgo, atake w razie braku mgiwosci
sprawowania funkcji przez Przewodngzego, kompetencje Przewodngczgo
wykonuje  Wiceprzewodnigey Rady Nadzorczej, a w razie braku

Wiceprzewodniazcego lub nieménosci  sprawowania funkcji, kompetencje

Przewodnicgcego wykonuje najstarszy wiekiem cztonek Rady-
821.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie poyrzaie rzadziej jednak gi

cztery razy w roku obrotowym. Miejscem posietiZRady Nadzorcze] me by

siedziba Spoiki, Rybnik, Gliwice, Raciborz, KatowjcKrakow, Wroctaw, Pozng

Lublin, Szczecin, Gdask, Gdynia, Sopot oraz Warszawa. Cztonkowie Radyggno

w drodze uchwaly ustaliinne miejsce wisciwe do odbycia posiedzenia. ---------------
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2. K&dy czionek Rady Nadzorczej oraz Zgazmogy zgdaé zwotania posiedzenia
Rady Nadzorczej przekazmg Przewodnicgcemu Rady Nadzorczej stosowny
wniosek wraz z proponowanym pgdkiem obrad. Przewodnigey Rady Nadzorczej
zwotluje posiedzenie w terminie dwoch tygodni odadoirzymania wniosku. -----------
3. W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzeyav okr&glonym powyej
terminie przez Przewodnigeego Rady Nadzorczej, wnioskodawca zmo

samodzielnie zwotaposiedzenie Rady. -----------------=--=-mommo--

4. Zwofanie posiedzenia nagguje poprzez wystanie zawiadomienia przez
Przewodnicgcego Rady Nadzorczej, a w przypadku wskazanym pejwgrzez ing
osoly zgdajgcg zwotania posiedzenia. Zawiadomienie przesytanet jea adresy
poczty elektronicznej lub pocztowe adresy korespmugjne ka&dego z cztonkdw
Rady Nadzorczej oraz do wiadostdZarzgdu SpotKi. -------=-======nmmmmmmmmmmmo oo

5. Zawiadomienie powinno zostgrzestane co najmniej na tydzieprzed terminem
posiedzenia wskazanym w zawiadomieniu, ztym ze&rdem, ze termin

zawiadomienia mge zostéd skrocony za pisempzgodr wszystkich czionkéw Rady

Nadzorczej. -------=-==-===-mmmmmmmmommoemeeee
6. Rada Nadzorcza nje odby posiedzenie bez formalnego zwotaniggke wszyscy

cztonkowie Rady ¢ obecni inikt nie wniést sprzeciwu przeciwko odhyc

posiedzenia. -----------=--=-mm-mmmmm oo
822.

1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapagdjezwzgidng wigkszacig gtosow. ---------------

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly,;gk na posiedzeniu jest obecha co

najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonke zostali zaproszeni. -------------

3. Czionkowie Rady Nadzorczej mp@raé udziat w podejmowaniu uchwat Rady,

oddagc swoj gltos na pimie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

Oddanie gtosu na gmie nie mge dotyczy spraw wprowadzonych do paaku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. --------
4. Rada Nadzorcza nge podejmowa uchwaly w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniusrodkOw bezpéredniego porozumiewania gina odlegta@é. Uchwata
podjeta w powyszy sposob jest y@a tylko wtedy, gdy wszyscy czionkowie Rady
zostali powiadomieni o twei projektu uchwaly. Podjcie uchwaly przy
wykorzystaniusrodkow bezpéredniego porozumiewania gina odlegi@é wymaga

zapewnienia mgliwosci rownoczesnego komunikowaniagsw czasie rzeczywistym
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oraz wzajemnej identyfikacji porpdzy wszystkimi cztonkami Rady Nadzorczej
biorgcymi udziat w gtosowaniu, w szczegdfieo w ramach telekonferencji lub
wideokonferencji oraz zastosowanisrodkow umdliwiajgcych czionkom Rady
Nadzorczej oddanie gtosu w sposob wyklugegjjego znieksztatcenie. -----------------
5. Podejmowanie uchwat w trybie wskazanym w usti 8 powyej nie dotyczy
wyborow Przewodniggego i Wiceprzewodnigeego Rady Nadzorczej, powotania
cztonka Zarzdu oraz odwotania i zawieszania w czysoi@ch tych osob.--------------
823.
1. Rada Nadzorcza uchwala regulamin Rady Nadzoradagslajgcy jej organizac

| Spos6b wykonywania czynga.

2. Walne Zgromadzenie okl wysokdé i zasady wynagradzania cztonéw Rady
Nadzorczej, w tym taje zasady zwrotu kosztow gwanych z udziatem w pracach
Rady.

[ZARZAD]
824.
1. Zarmgd Spoiki sktada ¢ z jednego do pciu cztonkOw. -------------mmmmmmmmmmme oo

2. Czlonkéw Zargdu powotuje Rada Nadzorcza. -------------------

3. Kadencja czionka Zagdu wynosi 5 (stownie: pié lat). Cztonkéw Zargdu

powotuje s¢ na okres wspolnej kadenciji. -------------------

4. Mandat cztonka Zargdu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzagcego sprawozdanie finansowe za ostatni peilny rokotdwy petnienia

funkcji cztonka Zarzgdu, jak rownie; z chwig odwotania ze sktadu Zagzlu, smierci

albo rezygnacji.-------------------=-=--mo-mo-—-
5. Z zastrzéeniem wdgnych przyczyn uzasadniggych rezygna@ ze skutkiem
natychmiastowym, w przypadku zamiaru rezygnacji etngenia swojej funkciji,
cztionek Zargdu zobowgzany jest przekaza z odpowiednim wyprzedzeniem
pozostatym czionkom Zagdu oraz Przewodnigeemu Rady Nadzorczej stosogvn

pisemmy informacje wraz z uzasadnieniem przyczyn rezygnaciji. --

6. W przypadku niemgmosci sprawowania czynnizi przez cztonka Zaggu, Rada
Nadzorcza powinna niezwiocznie pegdjodpowiednie dziatania w celu dokonania

zmiany w skladzie Zagdu.
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§25.
1. Zarmyd Spokki reprezentuje Spagk we wszystkich czyndoiach spdowych

| pozagdowych.

2. W przypadku Zamgdu jednoosobowego Spa@kreprezentuje jedyny czionek

Zarzgdu. Jeieli Zarzgd jest wieloosobowy, do skfadanidvwaadcze: woli w imieniu

Spokki oraz reprezentowania Spotki uprawnionych edwvoch cztonkow Zawadu

dziatagcych gcznie lub jeden czionek Zagdu dziatagcy lgcznie z prokurentem. ----
826.

1. Zarmyd mce podejmowé uchwaly, jeeli wszyscy czionkowie zostali

zawiadomieni o posiedzeniu. -------------------

2. Uchwaly Zargdu zapaday bezwzgldng wigkszacig gloséw. W razie rowrei

gtosow decyduje gtos Prezesa Zgin.
§27.
1. W umowie midzy Spotlg a czionkiem Zargdu oraz w sporze z nim Spaetk

reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik powgtamchwaly Walnego

Zgromadzenia. -------------=--mmmmmmmmemeemee-
2. Wobec Spotki cztonkowie Zagdu podlegag ograniczeniom ustanowionym w
przepisach prawa, niniejszym Statucie, regulaminf@rzgdu oraz w uchwatach
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Walne Zgaoizenie i Rada Nadzorcza

nie mog wydawa& Zarzgdowi wigzgcych polecé dotyczcych prowadzenia spraw

828.
1. W przypadku sprzecz#m interesow Spoiki z interesami czionka Zadu, jego
wspotmagonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnigan 0sob, z ktorymi
jest powgzany osobicie, cztonek Zargdu powinien wstrzymé sie od udziatu
w rozstrzyganiu takich spraw i nie z¢gda¢ zaznaczenia tego w protokole. --------------

2. Czlonek Zargdu podlega zakazom konkurencji wobec Spétki okoaym w

obowigzujgcych przepisach prawa. -------------------------
§29.

1. Rada Nadzorcza uchwala regulamin Zgdu.

2. Rada Nadzorcza okska wysokd¢é i zasady wynagradzania cztonkow Zadu. ----
3. Walne Zgromadzenie nie upowdni¢ Rade Nadzorcz do ustalenia, ze

wynagrodzenie cztonkow Zagdu obejmuje rownié prawo do okrelonego udziatu
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w zysku rocznym Spoiki, ktory jest przeznaczonypddziatu mgdzy akcjonariuszy
zgodnie z wiéciwymi przepisami prawa i postanowieniami niniejggeStatutu. -------
[RACHUNKOWQSC]
830.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. -----
831.
1. Zarmyd Spoikki jest zobowrzany w cggu 3 (stownie: trzech) miesty po uptywie

roku obrotowego spogzi¢ oraz w cggu 6 (stownie: széiu) miesecy przedstavéd

Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie finansowe orarasmzdanie z dziatalni

Spotki w tym okresie, ---------mnmmmmmmmeeeeee

2. Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dinakci Spotki powinny by

podpisane przez wszystkich czionkéw zaia.
§32.
Spotka tworzy nagpujgce kapitaty:-----------------=-m-mmmmommmeo

a) kapitat zaktadowy; -------------------mmmmemee

b) Kkapitat zapasowy; -----------------mmmmmmmeee
c¢) inne kapitaty rezerwowe i fundusze celowe na zasddaw przypadkach
okreslonych w przepisach prawa. ---------------------
[DYWIDENDA]
833.

1. Akcjonariusze maj prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu

finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktwostatl przeznaczony przez

Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.-
2. Zysk rozdziela 8iw stosunku do liczby akcji. Jeli akcje nie g catkowicie
pokryte, zysk rozdzielagw stosunku do dokonanych wptat na akcje.---------------

3. Kwota przeznaczona do podziatu gazy akcjonariuszy nie me przekraczéa
zysku za ostatni rok obrotowy, paskszonego o niepodzielone zyski z lat ubiegtych
oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku itk zapasowego i
rezerwowych, ktére magbyé przeznaczone na wyptatdywidendy. Kwat te nalegy
pomniejsz¢ o niepokryte straty, akcje wilasne oraz o kwoty,6rkt zgodnie z
przepisami prawa lub Statutem powinny dyrzekazane z zysku za ostatni rok

obrotowy na kapitat zapasowy lub na kapitaty rezewe.
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4. Zarmd Spotki upowadniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczek nacpet
przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, oile $potposiada srodki
wystarczagce na wyptag. Wyptata zaliczki na poczet dywidendy wymaga zdedgy

Nadzorczej. ----------==-=====mmmm oo
5. Spotka mee wyptacé zaliczle na poczet przewidywanej dywidendyzgk jej
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzediki obrotowy wykazuje zysk.
Zaliczka mae stanowé najwyzej potowe zysku ospgnigtego od k@ca poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finangow zbadanym przez
biegtego rewidenta, powkszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zyskarykbi

w celu wyptaty zaliczek nge dysponowé Zarzgd, oraz pomniejszonego o niepokryte
straty i akcje wlasne przy uwzginieniu wiasciwych przepiséw prawa. O planowane;j
wyptacie zaliczek Zaga ogtosi co najmniej na cztery tygodnie przed rozzgoiem
wyptat, podagc dziei, na ktéry zostato spogglzone sprawozdanie finansowe,
wysokdé kwoty przeznaczonej do wyptaty, a gakdzier, wedtug ktérego ustala i

uprawnionych do zaliczek. Dzéeten powinien przypadaw okresie siedmiu dni

przed dniem rozpoezia wyptat. --------=-=--==mmmmmmmmmmm oo
6. Walne Zgromadzenie nge w cal@ci lub w czsci wylgczyw zysk od podziatu,
przeznaczajc go na kapitat zapasowy, rezerwowy, fundusze celtw na pokrycie

strat.

[POSTANOWIENIA KONCOWE]
834.
1. Rozwgzanie Spotki mée nasgpi¢ w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia lub
w inny sposob przewidziany prawem. Ragzxginie nasgpuje po przeprowadzeniu

likwidacji z chwilg wykreslenia Spotki z rejestru. ------------------------

2. Likwidatorami g cztonkowie Zargdu, o ile uchwata o rozwizaniu Spoétki lub

orzeczeniegdu nie stanowi inaczej.------------------------

3. Likwidatorzy ledgcy cztonkami Zargdu, jak rowniel wyznaczeni uchwat

Walnego Zgromadzenia, mag by¢ odwotani na mocy uchwaly Walnego

Zgromadzenia. -------------=--mm-mmmmmmemeemee-
835.

1. Na mocy art. 1163 § 1 ustawy z dnia 17 listopd®®4 r. Kodeks pogpowania

cywilnego (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 101, ze zm9zelkie ewentualne spory mgce
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wynikngé z lub w zwgzku z niniejszym Statutem (spory ze stosunku spdiigdg
rozstrzygane w drodze arbitya na zasadach oksgonych w niniejszym Statucie. -----
2. Arbitraz bedzie prowadzony przez ¢& Arbitraiowy przy Krajowej Izbie

Gospodarczej w Warszawie, przez trzech arbitréwdize podlegat regulaminowi

tego &du obowgzujgcemu w chwili rozpoazxia posgpowania.

3. Arbitraz bedzie odbywat giw siedzibie Spotki, a pagiowanie lgdzie prowadzone

W jezyKu poISKim., —----mm-mmmmmmmmm oo
836.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutensugos¢ przepisy prawa
polskiego, w szczegélfe ustaw z dnia 15 wrzénia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1030, ze zm.z erana zasadach okilenych w
Kodeksie spotek handlowych — us¢aavdnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.
U.z 2014 r. poz. 121, ze zm.).”--------------
§2
Zmiany Statutu Spoétki wprowadzane na mocy ninigjsggwaty nie wptywaj na

diugas¢ kadencji i chwi¢ wygasnigcia mandatow czionkow Zaydu 1 Rady
Nadzorczej petacych funkcg w chwili wpisania zmiany Statutu dokonanej na

podstawie niniejszej uchwaty do rejestru przehbisircow Krajowego Rejestru

§3
Uchwata wchodzi wzycie z dniem podgia, ze skutkiem od dnia wpisania zmiany

Statutu dokonanej na podstawie niniejszej uchwady rdjestru przedsbiorcow

Krajowego Rejestruslowego.”------========nmmmmmmmmmo oo

Niniejsza uchwala poelja byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddangznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zaktadowym SPOtKi, W tYM & =mmmmm oo oo e e e e
- za uchwa oddano 2.908.884 (dwa miliony dziexset osiem tyscy osiemset
osiemdziegit cztery) QtOSOW, ------=-mmmmmmmmmm oo -
- przeciw uchwale oddano 175000 (sto siedemdgipgi¢ tysiecy) gtosow, ------------
- oddano 0 gtosow ,wstrzymagych”, --------------m-mmmmmmmmm oo -
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w zwigzku z czym uchwatar 3/2014 zostata podjta, przy czym akcjonariusz

Piotr Rybicki gtosujacy przeciw uchwale zgtosit sprzeciw co do uchwaly

nr 3/2014. ----------mm oo
Uchwata Numer 4/ 2014

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzity w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014 roku
w sprawie: wprowadzenia nowego regulaminu Walnég@madzenia Spoiki. --------
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Alumast KpoAkcyjna z siedzilp
w Wodzistawiu Slaskim (,Spotka”), dziatajc na podstawie§ 32 ust. 2 Statutu,
postanawia uchyi w calagci dotychczas obowkujacy Regulamin Walnego

Zgromadzenia Spofki i wprowadznowy regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki

w brzmieniu:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
[przedmiot regulaminu]

Niniejszy Regulamin okresla organizacje i przebieg Walnego Zgromadzenia ALUMAST Spétka Akcyjna z siedziba w Wodzistawiu
Slaskim w zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spétek handlowych, innych przepisach prawa lub w Statucie, ----------------====-------
§2.

[Walne Zgromadzenie Spotki]

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki.
2. Walne Zgromadzenie Spétki odbywa sie jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne i jako organ Spétki dziata w oparciu o przepisy
Kodeksu spdtek handlowych, postanowienia Statutu Spétki i niniejszego Regulaminu.

§ 3.
[definicje]
Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia posiadajg nastepujace znaczenie:
(a) ,Spotka” - ALUMAST Spétka Akcyjna z siedziba w Wodzistawiu Slaskim, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000031909;
(b) ,Walne Zgromadzenie”, ,Zgromadzenie” - Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki; -----------------
(c) ,Rada Nadzorcza”, ,Rada” - Rada Nadzorcza Spoétki;
(d) ,Zarzad” - Zarzad Spoiki;
(e) ,uczestnik” - osoba uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych; -------
(f) ,Przewodniczacy”, ,Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia” - osoba przewodniczaca Walnemu Zgromadzeniu, wybrana zgodnie
z postanowieniami obowiazujacych przepiséw prawa, postanowien Statutu oraz niniejszego Regulaminu;
(g) ,Kodeks spdtek handlowych” lub ,KSH” - ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2013 r., poz.
1030 ze zm.);
(h) ,Statut” - Statut Spotki;
(i) ,Regulamin” - regulamin Walnego Zgromadzenia Spoétki;
(j) »akcjonariusz”, ,akcjonariusze” - akcjonariusz lub akcjonariusze Sp6tki, w tym takze - w odniesieniu do uczestnictwa na Walnym
Zgromadzeniu - zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu. ,Akcjonariuszem” w rozumieniu niniejszego
Regulaminu okresla sie réwniez przedstawiciela lub przedstawicieli reprezentujacych akcjonariusza w zwiazku z Walnym
Zgromadzeniem, chyba ze z kontekstu wyraznie wynika inaczej;
(k) , przedstawiciel” - pelnomocnik akcjonariusza, przedstawiciel ustawowy
(1) ,strona internetowa Spétki” - strona internetowa pod domeng www.alumast.eu.
Il. KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA
§ 4.
[podstawowe kompetencje]

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza wszystkie sprawy zwigzane z dziatalno$cia Sp6tki, zastrzezone do jego wtasciwosci

zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spo6tki, w szczegélnosci podejmowanie uchwat w sprawie:--------------
(a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy;
(b) udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowiazkow;
(c) podziatu zysku lub pokrycia straty, wysoko$ci odpiséw na utworzone fundusze oraz wysokosci i terminie wyptaty dywidendy; ---
(d) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa
IZeczowego;
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(e) zmiany Statutu Spoétki, w tym podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakltadowego, zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spétki, jak
roéwniez zmiany Statutu Spoétki przewidujacej warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego Spo6tki oraz upowaznienia Zarzadu
do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego;
(f) pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w cze$ci prawa poboru akcji (oraz papieréw wartosciowych zamiennych na akcje lub
inkorporujacych prawo zapisu na akcje), pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz papieréow
warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje) dotyczacego kazdego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w granicach kapitalu docelowego oraz zmiany Statutu, ktéra przewiduje przyznanie Zarzadowi kompetencji do
pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub
inkorporujacych prawo zapisu na akcje) za zgoda Rady Nadzorczej;
(g) emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2
Kodeksu spétek handlowych;
(h) umorzenia akcji;
(i) roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru; -----------------=--------
(j) przeksztatcenia, potaczenia, podziatu lub rozwigzania Spétki oraz wyznaczenia likwidatora, jak réwniez odstgpienia od
rozwigzania Spotki;
(k) nabycia przez Spétke akcji wiasnych akcji, ktére maja by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom lub osobom, ktére byty
zatrudnione w Spétce lub spétce z nig powiazanej przez okres co najmniej trzech lat (art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych),
jak réwniez udzielenia upowaznienia do nabywania akcji wtasnych na zasadach okreslonych we witasciwych przepisach prawa
(art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spétek handlowych);
(1) finansowania przez Spo6tke nabycia lub objecia emitowanych przez nig akcji;
(m) zawarcia umowy ze spétka dominujaca lub spétka zalezng przewidujacej zarzadzanie Spétka lub spoétka zalezng lub
przekazywanie zysku przez Spétke lub spétke zalezng;
(n) tworzenia i znoszenia funduszy specjalnych i kapitatéw rezerwowych;
(o) zniesienia dematerializacji akeji;
(p) zbadania przez biegtego, na koszt Sp6iki, okre$lonego zagadnienia zwigzanego z utworzeniem Spoéiki lub prowadzeniem jej
spraw (rewident do spraw szczegdlnych);
(q) uchwalania Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§5.
[relacje Walnego Zgromadzenia i Zarzadu]

1. Uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywac ograniczenia dla cztonkdéw Zarzadu, ktérym podlegaja oni wobec Spétki. ------
2. Zgodnie z art. 3751 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie nie moze wydawaé Zarzadowi wiazacych polecen
dotyczacych prowadzenia spraw Spotki.
3. Zgodnie z art. 384 § 2 Kodeksu spétek handlowych, jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okres$lonej czynnosci,

Zarzad moze zwrdci¢ sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajaca zgode na dokonanie tej czynnosci. --------------
4. Walne Zgromadzenie moze powota¢ pelnomocnika do reprezentacji Sp6tki w umowie miedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu oraz

W sporze z nim.
5. Zarzad sktada sprawozdanie ze sposobu uwzglednienia wynikéw badania rewidenta do spraw szczegélnych na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu.
6. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza do ustalenia, ze wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu obejmuje réwniez
prawo do okre$lonego udzialu w zysku rocznym Spétki, ktéry jest przeznaczony do podzialu miedzy akcjonariuszy zgodnie
z whasciwymi przepisami prawa i postanowieniami Statutu.

§ 6.
[relacje Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej]
1. Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej (z zastrzezeniem postanowien Statutu przewidujacych
powotywanie i odwotywanie niektdrych cztonkéw Rady przez okreslone osoby lub podmioty). W przypadku wygasniecia mandatu
cztonka Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, innej niz odwotanie przez Walne Zgromadzenie lub przez uprawnionego
akcjonariusza, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni s3 w drodze jednomyslnej decyzji do tymczasowego dokooptowania
(desygnowania) nowego cztonka Rady Nadzorczej w celu uzupeilnienia jej skladu. Mandat cztonka Rady Nadzorczej
dokooptowanego (desygnowanego) w powyzszy sposoéb wygasa w przypadku jego niepotwierdzenia przez najblizsze Walne
Zgromadzenie.
2. Walne Zgromadzenie moze ustali¢ wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym w formie prawa udziatu w zysku Spétki
za dany rok obrotowy, przeznaczonego do podziatu miedzy akcjonariuszy. Walne Zgromadzenie ustala wysoko$¢ wynagrodzenia dla
cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do statego indywidualnego wykonywania nadzoru lub powierza to uprawnienie Radzie
Nadzorczej.
3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okre$lonym w Kodeksie
spoétek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane. -------=----=--=-=--=--
4. Rada Nadzorcza opiniuje projekty uchwat przedktadanych do podjecia Walnemu Zgromadzeniu. Rada Nadzorcza moze
przedktada¢ Walnemu Zgromadzeniu opinie i wnioski.
5. Do szczeg6lnych obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Sp6tki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.
I1l. ORGANIZACJA | ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA
§7.
[Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie]
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przynajmniej raz w roku w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:
(a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy;
(b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowej w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci; ------------
(c) podjecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty;
(d) udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéow;
(e) inne sprawy.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okreslonych w przepisach prawa lub w postanowieniach Statutu
Spoiki, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznajg to za wskazane.
§8.

[zwotywanie Walnego Zgromadzenia]

1. Walne Zgromadzenie Spétki zwotuje Zarzad:
(a) z wlasnej inicjatywy;
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(b) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej;
(c) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego. -------
2. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie sze$ciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego Sp6tki oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane. ---------=--=-==-s--uunmn
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtosow w Spdtce. W przypadku otrzymania przez Zarzad Spétki informacji o zwotaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okreslnym w art. 399 § 3 Kodeksu spoétek handlowych od akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w Spédtce, Zarzad
Spoétki niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwiazku z organizacja i przeprowadzeniem Walnego
Zgromadzenia.

§9.
[wniosek akcjonariuszy]

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego powinni przesta¢ wniosek
o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na adres siedziby Spétki lub za posrednictwem adresu poczty elektronicznej:
wz@alumast.eu.
2. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien zawierac:
(a) zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i okres$lenie spraw wnoszonych pod jego obrady; ---------=----=-==--=-=---
(b) wskazanie akcjonariusza lub akcjonariuszy sktadajacych wniosek, ich adres zwrotny oraz kontaktowy numer telefoniczny; --------
(c) okreslenie liczby przystugujacych wnioskodawcom akgji i ich udziatu w kapitale zaktadowym;
(d) wniosek moze zawiera¢ ponadto projekty uchwat i wszelkie inne istotne materialy pozostajace w zwigzku z proponowanymi
projektami uchwat i porzadkiem obrad oraz uzasadnienie;
(e) kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ wnioskodawcy (w przypadku oséb fizycznych), kopie aktualnego odpisu z KRS
lub innego wtasciwego rejestru (w przypadku oséb prawnych lub innych jednostek organizacyjnych);
(f) w przypadku sktadania zadania przez petlnomocnika - petnomocnictwo oraz kopie dowodu potwierdzajacego tozsamo$c¢
petnomocnika.
3. Jesli wniosek jest sktadany w postaci elektronicznej, do wniosku nalezy zatgczy¢ skany ww. dokumentéw. W przypadku
watpliwosci co do waznosci i autentycznosci lub tresci zatgczonych kopii lub skanéw, Spotka moze wezwac do okazania oryginatow.
Do czasu usuniecia watpliwos$ci, wniosek nie wywotuje skutkéw.
4. Wykazanie uprawnienia do ztozenia wskazanego powyzej wniosku nastepuje przez przedtozenie Spéotce:
(a) w przypadku akcji zdematerializowanych - imiennego $wiadectwa depozytowego wystawionego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami przez firme inwestycyjna prowadzaca rachunek inwestycyjny akcjonariusza z terminem wazno$ci obejmujacym dzien
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;
(b) w przypadku akcji na okaziciela majacych posta¢ dokumentu - dokumentéw akcji albo zaswiadczenia wydanego na dowéd
ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub
panstwa bedacego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, w ktérym wskazano numery dokumentéw akcji
i stwierdzono, ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu; -----------
(c) w przypadku akcji imiennych - aktualnych wpiséw w ksiedze akcyjnej Spotki.
5. Wniosek moze zosta¢ wycofany do czasu zwotania Walnego Zgromadzenia. Je$li przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia
wnioskodawca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit legitymacje do ztozenia wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia, tak iz
nie dysponuje wiekszo$cia uprawniajaca do zlozenia wniosku, Zarzad moze odstapi¢ od zwotania Walnego Zgromadzenia. Jezeli
zdarzenie, o ktorym mowa w zdaniu uprzednim nastapi po zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Zarzad moze odwota¢ Walne
Zgromadzenie, chyba ze stoi temu na przeszkodzie interes Spotki.
6. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania uprawnionych akcjonariuszy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariusza lub
akcjonariuszy wystepujacych z tym zadaniem. W przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zarzad Spétki niezwlocznie
dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia. ----------------

§ 10.

[termin zwotania]

1. Zwotanie Walnego Zgromadzenia przez Zarzad powinno nastgpi¢ w ciggu dwéch tygodni od daty zgtoszenia zadania przez
uprawniony organ lub akcjonariuszy.
2. Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie wskazanym w tresci zadania, a jezeli termin ten nie zostal wskazany
w zadaniu lub jego dotrzymanie nie jest mozliwe, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w najblizszym mozliwym terminie, chyba
ze wazny interes Sp6tki przemawia za przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia w innym terminie.

§11.

[ogtoszenie o zwotaniu]

1. Walne Zgromadzenie Spo6tki zwotuje sie przez ogloszenie dokonane co najmniej na dwadzieScia sze$¢ dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spo6tki oraz w sposéb okres$lony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spétkach publicznych.
2. Ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu Spétki powinno zawiera¢ co najmniej:
(a) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad;
(b) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu zgodnie
z whasciwymi przepisami Kodeksu spdotek handlowych, postanowieniami Statutu i niniejszego Regulaminu, jak r6wniez informacje o:
Y prawie akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia; -------------=----=---
Y prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwal dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia; ----------------
Y prawie akcjonariusza do zglaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad podczas
Walnego Zgromadzenia.
(c) wskazanie dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w art. 4061 Kodeksu spétek handlowych oraz
informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami Sp6tki w dniu rejestracji; ---
(d) wskazanie adresu strony internetowej Spétki, gdzie osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyska¢
petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie
podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia, jak réwniez
inne informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia.

§12.
[zmiana terminu Walnego Zgromadzenia]
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1. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia dokonywana jest w trybie przewidzianym dla jego zwotania, oraz powinna spowodowac
jak najmniejsze negatywne skutki dla Sp6tki i akcjonariuszy. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinna nastgpi¢ niezwtocznie
po wystapieniu przestanki uzasadniajacej zmiane terminu.
2. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinna nastapi¢ wytacznie z waznych powoddw uzasadnionych interesem Spoétki.--------
3. Uprawnienie do zmiany terminu Walnego Zgromadzenia przystuguje wylacznie organowi lub osobie, ktora zwotata Walne
Zgromadzenie.
4. W przypadku zmiany terminu Walnego Zgromadzenia, organ (inny niz Zarzad) lub osoba, ktéra zwotata Walne Zgromadzenie
zobowigzane sa do niezwlocznego zawiadomienia Zarzadu o przyczynach zmiany terminu Walnego Zgromadzenia.-----------------------
5. W przypadku zmiany terminu Walnego Zgromadzenia, Zarzad opublikuje na stronie internetowej Spétki oraz w inny sposéb
przewidziany dla zwotania Walnego Zgromadzenia ogloszenie o zmianie terminu Walnego Zgromadzenia, zawierajace informacje
o przyczynach zmiany terminu Walnego Zgromadzenia.

§13.
[odwotanie Walnego Zgromadzenia]
1. Odwotanie Walnego Zgromadzenia dokonywane jest w trybie przewidzianym dla jego zwotania, oraz powinno spowodowac jak
najmniejsze negatywne skutki dla Sp61ki i akcjonariuszy.
2. Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ wytacznie w przypadku zaistnienia nadzwyczajnych okolicznosci,
w szczegdlnosci oczywistej bezprzedmiotowosci jego odbycia. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad,
na wniosek uprawnionych podmiotéw, umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest tylko
za zgoda wnioskodawcow.
3. Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ niezwltocznie po wystapieniu przestanki uzasadniajacej odwotanie, ale nie
pozniej, niz na siedem dni przed dniem Walnego Zgromadzenia. Jezeli odwotanie Walnego Zgromadzenia nie moze nastapié
w terminie okre$lonym w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze z okolicznosci wynika, ze jest to
niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie moze nastapi¢ w kazdym czasie przed data Walnego Zgromadzenia.-----
4. Uprawnienie do odwotania Walnego Zgromadzenia przystuguje wytacznie organowi lub osobie, ktéra zwotata Walne
Zgromadzenie. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono
okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow.
5. W przypadku odwotania Walnego Zgromadzenia, organ (inny niz Zarzad) lub osoba, ktora zwotata Walne Zgromadzenie
zobowigzane sg do niezwlocznego zawiadomienia Zarzadu o przyczynach odwotania Walnego Zgromadzenia.
6. W przypadku odwotania Walnego Zgromadzenia, Zarzad opublikuje na stronie internetowej Spétki oraz w inny sposéb
przewidziany dla zwotania Walnego Zgromadzenia ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia, zawierajace informacje o
przyczynach jego odwotania.

§ 14.

[jezyk Walnego Zgromadzenia, dokumenty przekazywane Spoétce]
1. Obrady Walnego Zgromadzenia prowadzone sa w jezyku polskim.
2. Osoby uczestniczace w Walnym Zgromadzeniu, ktére nie postuguja sie jezykiem polskim, powinny zapewni¢ sobie pomoc
ttumacza przysiegtego.
3. Dokumenty potwierdzajace umocowanie przedstawiciela lub pelnomocnika akcjonariusza do reprezentowania akcjonariusza,
a takze wszelkie inne o$wiadczenia i dokumenty dotyczace Walnego Zgromadzenia i rozpatrywanych na nich spraw, w tym wszelkie
pisemne o$wiadczenia i dokumenty przedktadane Spéice, Przewodniczacemu lub notariuszowi sporzadzajacemu protokét z obrad
Walnego Zgromadzenia, oSwiadczenia i dokumenty, ktore zostaty sporzadzone w jezyku obcym, powinny by¢ sktadane wraz z ich
ttumaczeniami na jezyk polski sporzadzonymi przez ttumacza przysiegtego.
4. Wszelkie nadsytane na adres Spétki dokumenty, tak w postaci papierowej jak i elektronicznej, powinny by¢ przekazywane Spéice
z zachowaniem nalezytych warunkéw technicznych, w sposéb umozliwiajacy odczytanie peinej tresci dokumentu oraz
z uwzglednieniem koniecznosci jednoznacznej identyfikacji nadawcy i przystugujacych mu uprawnien.
5. Wszelkie dziatania podejmowane z uzyciem $rodkéw komunikacji elektronicznej obciazone sg ryzykiem bezskuteczno$ci wobec
Spoétki w zwigzku z mozliwo$cia zaistnienia obiektywnych i nieprzewidzianych przeszkéd lub zdarzen natury technicznej, na ktére
Spétka nie posiada wptywu.

§ 15.
[miejsce obrad]
1. Walne Zgromadzenia moga odbywac sie w siedzibie Spétki, a takze w Rybniku, Gliwicach, Raciborzu, Katowicach, Krakowie,
Wroctawiu, Poznaniu, Lublinie, Szczecinie, Gdansku, Gdyni, Sopocie oraz w Warszawie.
2. Miejsce odbywania Walnego Zgromadzenia okresla ogtoszenie o jego zwotaniu, przy uwzglednieniu mozliwosci zapewnienia
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.
§ 16.
[obstuga organizacyjna i techniczna]
1. Poczawszy od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia, Spétka umieszcza na stronie internetowej Spétki informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia, wymagane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych, przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, innymi przepisami
oraz Regulaminem i innymi zasadami szczegétowymi rynku zorganizowanego, na ktérym notowane sg akcje Spétki. ---------------------
2. Zarzad zobowigzany jest z zachowaniem nalezytej starannos$ci zapewni¢ wtasciwe przygotowanie obrad Walnego Zgromadzenia,
w szczeg6lnosci: miejsce obrad odpowiednie do liczby uczestnikéw, protokotowanie notarialne i obstuge techniczna, jak réwniez
zaprosi¢ ekspertéw i inne osoby, ktérych obecno$¢ jest wskazana dla zapewnienia wlasciwego przebiegu Walnego Zgromadzenia.
Zarzad moze zleci¢ wykonanie niektérych czynnosci zwigzanych z organizacja lub przebiegiem Walnego Zgromadzenia
wyspecjalizowanemu podmiotowi, w szczeg6lnosci w zakresie rejestracji akcjonariuszy oraz obstugi glosowania wraz z obliczaniem
wynikow gtosowania przy wykorzystaniu elektronicznego systemu gltosowania.
3. Zarzad umozliwia akcjonariuszom kontakt elektroniczny ze Sp6tka poprzez strone internetowa Spoétki i dedykowany adres poczty
elektronicznej wz@alumast.eu, w szczegdlnosci w celu umozliwienia ztozenia zagdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad, zgtaszania projektéw uchwat i ich uzasadnienia.
4. Do obowiazkéw Zarzadu zwigzanych ze zwotaniem i przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia naleza wszystkie czynnos$ci
wynikajace z wtasciwych przepiséw prawa i Statutu, w szczegdlnoSci:
(a) ustalenie proponowanego porzadku obrad, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych prawem, Statutem Spétki i niniejszym
Regulaminem;
(b) ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia;
(c) sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;
(d) zapewnienie wytozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, w lokalu Zarzadu na trzy
dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia;
(e) zapewnienie notarialnego protokotowania obrad i podjetych uchwat;
(f) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spétki formularzy petnomocnictwa do uczestniczenia w obradach
i wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika;
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(g) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spétki projektéw uchwatl, a takze umieszczenie na stronie internetowej
projektow uchwat zgtoszonych przez akcjonariuszy;
(h) powiadomienie cztonkéw Rady Nadzorczej, biegtego rewidenta Spétki oraz innych osdb, ktére zostaty zaproszone na Walne
Zgromadzenie, o miejscu, czasie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia oraz przekazanie dokumentéw przedstawianych
akcjonariuszom przed Walnym Zgromadzeniem.

§17.
[umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad]
1. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pézZniej niz na
dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie nalezy przestaé na adres siedziby Spétki lub za
posrednictwem adresu poczty elektronicznej: wz@alumast.eu. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pézniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad wprowadzone na zadanie
akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.
2. Umieszczenie w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia uchwaty w sprawie zniesienia dematerializacji akcji moze by¢ dokonane
wylacznie przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego Spoiki,
z zastrzezeniem spelnienia przez tego akcjonariusza lub akcjonariuszy warunkéw przewidzianych przez wiasciwie przepisy prawa
dotyczacych uprzedniego ogloszenia wezwania do zapisywania sie na sprzedaz akcji Spéiki przez wszystkich pozostatych
akcjonariuszy.
3. Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5% ogélnej liczby gloséw, Walne Zgromadzenie moze
podja¢ uchwate w sprawie zbadania przez biegtego, na koszt Spétki, okreslonego zagadnienia zwigzanego z prowadzeniem spraw
Spoéiki (rewident do spraw szczegélnych). W celu podjecia uchwaty w sprawie zbadania przez rewidenta do spraw szczegdlnych
okreslonego zagadnienia zwigzanego z prowadzeniem spraw Spéiki, akcjonariusze zgtaszajacy taki wniosek, reprezentujacy co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw, moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub zgda¢ umieszczenia sprawy
podjecia tej uchwaty w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W powyzszym zakresie stosuje sie odpowiednio art.
4001401 Kodeksu spdtek handlowych.
4. Wykazanie uprawnienia do ztoZenia wskazanych powyzej wnioskdw nastepuje w sposéb przewidziany dla wniosku akcjonariuszy
o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
5. Jesli wnioskodawca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit legitymacje do ztozenia wniosku o umieszczenie okreslonych spraw
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, tak iz nie dysponuje wiekszoscia uprawniajaca do ztozenia wniosku, Zarzad moze
odstapi¢ od umieszczenia tych spraw w porzadku obrad, chyba Ze stoi temu na przeszkodzie interes Spotki.
§18.
[informacje o wnioskach i dostep do dokumentacji]
1. Projekty uchwat proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z uzasadnieniem oraz innymi materiatami, w tym
réwniez wymaganymi przez odpowiednie przepisy prawa sg zamieszczane na stronie internetowej Spétki zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w spos6b umozliwiajacy akcjonariuszom zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.
2. Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskdw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed
Walnym Zgromadzeniem.

IV. UCZESTNICTWO
§ 19.
[prawo uczestnictwal]

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami na szesnascie dni przed data Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.
2. Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo glosu, maja
prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezZeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
3. Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang
ztozone w Spétce nie p6zniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed zakonczeniem
tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ ztozone zaswiadczenie wydane na dowod ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie
inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery
dokumentéw akgeji i stwierdza ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
4. Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Sp6tki zgtoszone nie wcze$niej niz po ogloszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia i nie pdZniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot
prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu.

§ 20.
[lista akcjonariuszy]
1. Liste uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spétka ustala na podstawie tredci ksiegi akcyjnej, ztozonych
w Spéice akcji lub przedstawionych zaswiadczen oraz wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych S.A.
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. W przypadku rozbieznosci pomiedzy tre$cia imiennego zas$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
a wykazem przedstawionym Spétce przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych S.A., rozstrzygajaca jest tres¢ wykazu, jednak
w miare mozliwo$ci praktycznych Spétka podejmie czynno$ci zmierzajace do wyjasnienia rozbieznosci.
3. Lista akcjonariuszy zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe,
rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im gloséw. Osoba fizyczna moze poda¢ adres do doreczen zamiast miejsca
zamieszkania. Jezeli prawo glosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie na liScie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.
4. Lista akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu, jest podpisywana przez Zarzad. Lista akcjonariuszy
powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
5. Akcjonariusz moze przegladac¢ liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jego
sporzadzenia. Akcjonariusz moze takze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac adres, na
ktéry lista powinna by¢ wystana.
6. Uwagi dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ztozone w dniu rozpoczecia Walnego Zgromadzenia
przekazywane sa Przewodniczacemu. Przewodniczacy rozstrzyga o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu kierujac sie przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu.
§21.
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[petnomocnicy]
1. Akcjonariusz bedacy osobg fizyczna moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika.
2. Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczna moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu przez osobe
uprawniona do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez pelnomocnika.
3. Prawo ustanawiania pelnomocnika na Walnym Zgromadzeniu oraz liczba pelnomocnikéw jest nieograniczona. ----------=----=--=-=----
4. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci
petnomocnictwa.
5. Pelnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé odmiennie z akcji nalezacych do kazdego
z akcjonariuszy.
6. Akcjonariusz, posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania
praw z akcji zapisanych na tym rachunku.
7. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkoéw.
8. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tre$ci petnomocnictwa.
9. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pi$mie lub
w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke za posrednictwem adresu poczty elektronicznej: wz@alumast.eu, najp6zniej na 24 godziny
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, z zachowaniem nalezytej starannos$ci w celu umozliwienia skutecznej
weryfikacji pelnomocnictwa. Spétka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji wazno$ci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio do odwotania
petnomocnictwa.
10. Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik lub
cztonek organéw lub pracownik spétki lub spétdzielni zaleznej, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwo$é
wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wylaczone. Wskazany wyzej petnomocnik glosuje
zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.
11. Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedacego osoba fizyczna powinno wynika¢ z odpisu z wiasciwego rejestru,
wiasciwego aktu prawnego lub urzedowego, orzeczenia sadowego albo innych dokumentéw urzedowych. Dokumenty te powinny
by¢ okazane przy sporzadzaniu listy obecnosci.
12. Domniemywa sie, Ze oryginalny dokument pelnomocnictwa, jego urzedowy lub notarialny odpis, a takze inny dokument podobny
dokument potwierdzajacy prawo reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie wymaga
dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub wazno$¢ budzi prima facie watpliwos¢. Jezeli pelnomocnictwo do
uczestniczenia w obradach i wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu udzielone przez akcjonariusza jest warunkowe,
osoby wyznaczone do przeprowadzenia rejestracji akcjonariuszy moga domagac sie dowodu, ze dany warunek zostat spetniony. -----
§22.
[inni uczestnicy]
1. Oproécz akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa, w Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej.
2. Cztonkowie organdéw Spoiki, ktérych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, a ktdrzy sprawowali
swe funkcje w roku obrotowym, ktérego dotycza sprawozdanie z dziatalno$ci Sp6tki oraz sprawozdanie finansowe przewidziane do
zatwierdzenia przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie, maja prawo uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, przegladaé
odpisy sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i sprawozdan finansowych wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz
opinii bieglego rewidenta, jak réwniez przedktada¢ do nich uwagi na pi$mie. Zadanie dotyczace skorzystania z tych uprawnien
powinno by¢ ztozone Zarzadowi na pi$mie najp6zniej na tydzien przed Walnym Zgromadzeniem. Czionkowie organéw Spoéiki,
ktérych mandaty wygasly przed dniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sa uprawnieni do zabierania glosu wylacznie w
sprawach dotyczacych ich na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
3. W obradach Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ réwniez takze osoby zaproszone przez organ lub podmiot zwotujacy
Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale obrad przez Przewodniczacego, w szczeg6lnosci:
(a) biegli rewidenci - na kazdym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, a na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jezeli
przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spo6tki;
(b) eksperci, w szczeg6lnoéci: doradcy prawni i finansowi oraz pracownicy spétki wprowadzeni w celu przedstawienia opinii oraz
wyjasnien w sprawach objetych porzadkiem obrad;
(c) kandydaci do Rady Nadzorczej - jezeli przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia ma by¢ powotanie cztonka lub cztonkéw Rady
Nadzorczej;
Ponadto podczas obrad Walnego Zgromadzenia moga by¢ takze obecni:
(d) notariusz i inne osoby uczestniczace w obstudze technicznej i organizacyjnej Walnego Zgromadzenia;
(e) thumacze;
(f) dziennikarze (przedstawiciele srodkéw spotecznego przekazu) - wylgcznie za zgoda Przewodniczacego, o ile nie stoi temu na
przeszkodzie interes Spo6tki.
Z uzasadnionych przyczyn, Przewodniczacy lub Walne Zgromadzenie moga postanowi¢ o usunieciu z obrad Walnego Zgromadzenia
wyzej wskazanych oséb, z wylaczeniem ttumaczy przysiegtych oraz notariusza i innych oséb uczestniczacych w obstudze technicznej
i organizacyjnej Walnego Zgromadzenia niezbednych do zapewnienia jego nalezytego przebiegu.
4. Walne Zgromadzenie moze wyrazi¢ zgode na obecno$¢ podczas obrad réwniez innych os6b niz wskazane powyzej. ---------=--=-------
5. Nieobecno$¢ czlonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia przyczyn
nieobecno$ci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.
V. REJESTRACJA, LISTA OBECNOSCI
§23.
[rejestracja]
1. Bezposrednio przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia dokonuje sie rejestracji akcjonariuszy uprawnionych do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.
2. Rejestracji akcjonariuszy bezposrednio przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia dokonuje osoba lub osoby wyznaczone
do tego przez Zarzad.

§ 24.
[sporzadzenie listy]
1. Na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
sporzadzana jest lista obecnosci, przy zachowaniu nastepujacych zasad:
(a) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liScie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;
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(b) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, osoby reprezentujacej akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza na podstawie
dowodu osobistego lub paszportu;
(c) sprawdzenie i zataczenie do listy obecnosci pelnomocnictw oséb reprezentujgcych akcjonariuszy oraz informacji o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej, jak rowniez innych dokumentéw potwierdzajacych umocowanie innych przedstawicieli
akcjonariusza (odpisy z wtasciwych rejestrow, akty prawne i urzedowe, orzeczenia sadowe, inne dokumenty urzedowe); ---------------
(d) ztozenie przez akcjonariusza lub przedstawiciela akcjonariusza podpisu na liScie obecnosci.
2. W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, osoby wyznaczone do rejestracji
akcjonariuszy, moga zada¢ okazania oryginatéw przedmiotowych dokumentéw lub ich odpiséw poswiadczonych przez notariusza
lub inny podmiot uprawniony do poswiadczania za zgodno$¢ z oryginatem. W razie ich nie przedstawienia, akcjonariusz lub
przedstawiciel akcjonariusza moga nie zosta¢ dopuszczeni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
3. Odwotania dotyczace uprawnien do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, mogg by¢ kierowane do osoby prowadzacej obrady.
Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Walne Zgromadzenie.
4. Lista obecnosci zawierajagca spis uczestnikéw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
reprezentuje, i przystugujacych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczacego, powinna by¢ sporzadzona niezwtocznie po wyborze
Przewodniczacego i wytozona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.
5. Na liScie obecnosci zaznacza sie kazdorazowe zmiany sktadu osobowego Walnego Zgromadzenia w ten sposdb, ze akcjonariusz
wchodzacy na sale obrad w toku obrad lub opuszczajacy obrady, sktada swéj podpis na liScie obecnosci, a osoba wyznaczona do
rejestracji akcjonariuszy zaznacza obok podpisu godzine wejscia lub wyjscia z sali obrad. W razie korzystania z elektronicznego
systemu liczenia gltoséw akcjonariusz przybywajacy lub opuszczajacy obrady powinien takze zarejestrowaé lub wyrejestrowaé
reprezentowane przez niego glosy w elektronicznym systemie gtosowania. Po kazdej zmianie w sktadzie uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia Przewodniczacy ponownie podpisuje liste obecnosci.
6. W przypadku zmian w sktadzie akcjonariuszy reprezentowanych na Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy moze zarzadzic,
przed przystapieniem do kolejnego gtosowania, sprawdzenie liczby gtoséw, ktdre reprezentuja obecni oraz ewentualnie jaka cze$é
kapitatu jest aktualnie reprezentowana na Walnym Zgromadzeniu. Przewodniczacy powinien dokona¢ powyzszej weryfikacji za
kazdym razem, gdy poddana pod gtosowanie ma by¢ uchwata wymagajaca okreslonego quorum.
§ 25.
[wniosek o sprawdzenie listy]
1. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesiata kapitatu zakladowego reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu,
lista obecnos$ci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozona co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy maja
prawo wyboru jednego cztonka komisji.
2. Do wyboru cztonkéw ww. komisji stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru cztonkow
Rady Nadzorcze;j.
3. Powotana komisja dziata az do zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia. Komisja pozostaje uprawniona do sprawdzania listy
podczas catego Walnego Zgromadzenia.
4. Po sprawdzeniu listy obecno$ci komisja zajmuje stanowisko przez powziecie stosownej uchwaty, ktéra zapada bezwzgledna
wiekszoscia gtosow w glosowaniu jawnym. W przypadku stwierdzenia przez komisje nieprawidtowosci w sporzadzeniu listy
obecnosci, komisja przekazuje wiadomo$¢ Przewodniczacemu, ktéry w razie potrzeby poddaje te sprawe rozpatrzeniu przez Walne
Zgromadzenie. Osoba, ktdrej dotyczy uchwata komisji, moze odwota¢ sie do Walnego Zgromadzenia, ktére podejmuje w tej sprawie
odpowiednia uchwate.

VI. PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA
§ 26.
[otwarcie obrad i wybér przewodniczacego]
1. Walne Zgromadzenie otwiera, o godzinie i w miejscu podanym w ogtoszeniu zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy
Rady Nadzorczej albo jego zastepca. W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. W przypadku, gdy zadna z powyzszych os6b nie jest obecna na Walnym Zgromadzeniu, Walne
Zgromadzenie otwiera akcjonariusz reprezentujacy na Walny Zgromadzeniu najwieksza liczbe glosow.
2. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru Przewodniczacego, powstrzymujac sie
od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych, z wyjatkiem decyzji porzadkowych, niezbednych do
rozpoczecia obrad.
3. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania na wyborem Przewodniczacego oraz ogtasza
jego wyniki i przekazuje Przewodniczacemu kierowanie obradami Walnego Zgromadzenia.
4. 7 zastrzezeniem przypadkéw wskazanych ponizej, Przewodniczacy wybierany jest przez akcjonariuszy sposréd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
5. Jezeli Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostato zwotane przez akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gloséw w Spoélce, akcjonariusze zwolujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
wyznaczaja Przewodniczacego.
6. W przypadku upowaznienia akcjonariuszy przez sad rejestrowy do zwotlania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, sad
wyznacza Przewodniczacego tego Walnego Zgromadzenia.
7. Kandydaci na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sktadaja do protokotu o$wiadczenie o zgodzie na kandydowanie. Osoba
otwierajaca Walne Zgromadzenie sporzadza liste kandydatéw, na ktéra wpisywane sa imiona i nazwiska kandydatéw po ztozeniu
przez nich o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym. Do wyboru Przewodniczacego stosuje sie odpowiednio
postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.
§27.
[kompetencje Przewodniczacego]
1. Z zastrzezeniem kompetencji porzadkowych i organizacyjnych wskazanych w przepisach Kodeksu spdtek handlowych, Statucie
Spo6iki oraz niniejszym Regulaminie, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie posiada zadnych szczegélnych uprawnien, w tym
w zakresie prawa gtosu.
2. Do obowigzkéw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
(a) kierowanie obradami zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad przy zachowaniu przepiséw prawa, postanowien Statutu
i niniejszego Regulaminu;
(b) zapewnienie sprawnego i rzeczowego przebiegu obrad oraz poszanowania praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy; ------------
(c) przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia;
(d) zapewnienie poszanowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych;
(e) zapewnienie, by obrady przebiegaty bez zbednych przerw oraz opdznien;
(f) udzielanie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia oraz ustalanie kolejnosci zabierania gtosu przez uczestnikow; -----------------
(g) zarzadzanie gtosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;
(h) zarzadzanie przerwy w obradach;
(i) wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad;
(j) kierowanie praca powotanych komisji oraz personelu pomocniczego;
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(k) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych;
(1) informowanie akcjonariuszy o zasadach i trybie podejmowania uchwat;
(m) podpisywanie wszystkich dokumentéw zawierajacych wyniki glosowania oraz ogtaszanie jego wynikow;
(n) podpisanie protokotu z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po przygotowaniu protokotu przez notariusza. ---------=--=-==-=--z-=---
3. Uczestnikom Zgromadzenia przystuguje prawo zgloszenia sprzeciwu wobec zarzadzen Przewodniczacego. W razie zgloszenia
sprzeciwu, Walne Zgromadzenie rozstrzyga o utrzymaniu w mocy lub uchyleniu decyzji Przewodniczacego.
4. Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia usuwac¢ lub zmienia¢ kolejnosci spraw
zamieszczonych w porzadku obrad.

§28.
[osoby przybrane do pomocy]
1. W razie potrzeby Przewodniczacy moze wyznaczy¢ sposréd uczestnikéw Walnego Zgromadzenia osobe lub osoby do pomocy
w wykonywaniu obowigzkéw Przewodniczacego.
2. Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy doradcéw prawnych lub innych ekspertéw obecnych podczas obrad Walnego
Zgromadzenia.

§ 29.
[odwotanie i rezygnacja z funkcji Przewodniczacego]
1. Zasady dotyczace powotania Przewodniczacego stosuje sie odpowiednio do jego odwotania.
2. Przewodniczacy nie powinien sktada¢ rezygnacji ze swojej funkcji bez waznych powodoéw.

VII. OBRADY
§ 30.

[poczatek obrad]
1. Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy stwierdza prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad na podstawie przedtozonych mu dowodéw zwotania Walnego
Zgromadzenia, listy obecno$ci oraz dokumentéw potwierdzajacych umocowanie przedstawicieli akcjonariuszy. -----------------=---------
2. Po stwierdzeniu prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania uchwat, Przewodniczacy
przedstawia porzadek obrad.

§31.
[komisja wnioskowa]
1. Przewodniczacy zarzadza, stosownie do potrzeb, wybdr komisji wnioskowej, ktérej zadaniem jest redagowanie projektéw uchwat
i wnioskdw, a w szczeg6lnosci ich opracowanie pod wzgledem formalnym, jak réwniez opracowanie zglaszanych przez
akcjonariuszy propozycji zmian lub uzupeinien do projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia.
2. Cztonkowie komisji wnioskowej sa powolywani przez Walne Zgromadzenie sposrdéd akcjonariuszy w liczbie co najmniej trzech.
Do wyboru cztonkéw komisji wnioskowej stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru
cztonk6é6w Rady Nadzorczej.
3. Cztonkowie komisji wnioskowej sporzadzaja ze swych czynnosci protokotly, ktére przedstawiaja Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia.

§32.
[sprawy porzadkowe]
1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie w sprawach porzadkowych w pierwszej kolejnosci przed sprawami
merytorycznymi. Nie poddaje sie pod gltosowanie w powyzszym trybie uchwat, ktére moga wptywa¢ na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich praw.
2. W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia. Wniosek w sprawie porzadkowej moze by¢
zgloszony przez kazdego uczestnika Walnego Zgromadzenia.
3. Za wnioski w sprawach porzadkowych uwaza sie wnioski co do przebiegu obrad oraz trybu rozpatrywania spraw przewidzianych
w porzadku Walnego Zgromadzenia, a w szczegdlnosci co do:
(a) dopuszczenia obecnosci podczas obrad lub gtosowania oséb nieuprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu; ---------
(b) zmiany kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad;
(c) powotania komisji skrutacyjnej oraz innych komisji;
(d) ograniczenia lub odroczenia dyskusji;
(e) gtosowania bez dyskusji;
(f) zamkniecia dyskusji;
(g) zamkniecia listy méwcow;
(h) ograniczenia czasu wystapien;
(i) sposobu prowadzenia obrad;
(j) zarzadzenia przerwy w obradach;
(k) kolejnosci uchwalania wnioskéw;
() dodatkowych sposobéw utrwalania przebiegu obrad.
4. Nad wnioskami porzadkowymi nie przeprowadza sie dyskusji. Wnioskodawca uzasadnia zwiezle ztozony wniosek, a nastepnie
Przewodniczacy zarzadza gtosowanie, chyba ze konieczne jest zarzadzenie przerwy porzadkowej.
5. Odrzucony w gltosowaniu wniosek porzadkowy nie moze by¢ zgtoszony ponownie w toku dyskusji nad ta sama sprawa. --------------
6. Przewodniczacy moze w uzasadnionych przypadkach zarzadza¢ krotkie przerwy porzadkowe w obradach Walnego Zgromadzenia
niestanowiace przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych. Przerwy zarzadzane przez
Przewodniczacego powinny w jak najmniejszym stopniu utrudnia¢ akcjonariuszom wykonywanie ich uprawnien. Przez krétka
przerwe w obradach Walnego Zgromadzenia rozumie sie przerwe trwajaca nie dtuzej niz pietnascie minut, dotyczaca kwestii
proceduralnych lub technicznych zwigzanych z przebiegiem Walnego Zgromadzenia, w tym takze potrzebe dokonania ostatecznej
redakcji treéci projektu uchwaty, skorzystania z doradztwa prawnego lub innych przyczyn uzasadnionych w danych okoliczno$ciach.
§33.
[dyskusja]
1. Po wywotaniu sprawy przewidzianej w porzadku obrad, Przewodniczacy albo osoba wskazana przez Przewodniczacego zwiezle
przedstawia dana sprawe. Po przedstawieniu sprawy Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajac gltosu uczestnikom w kolejnosci
zgloszen.
2. Uczestniczy moga zabiera¢ gtos wylgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu
porzadku obrad. Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona tacznie nad kilkoma zwigzanymi ze soba
merytorycznie punktami porzadku obrad.
3. W razie wystapienia rzeczowej potrzeby, Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnosciag Cztonkom Zarzadu, Rady
Nadzorczej, bieglemu rewidentowi oraz ekspertom obecnym podczas obrad Walnego Zgromadzenia. Za posrednictwem
Przewodniczacego, uczestnicy moga zadawac pytania ww. osobom.
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4. Celem zapewnienia sprawnego przebiegu obrad, w przypadku duzej liczby oséb wystepujacych o udzielenie gtosu,
Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wystapien. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy cztonkdéw Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz
biegtego rewidenta.
5. Przewodniczacy moze odebra¢ gtos w przypadku, gdy méwca odbiega od tematu bedacego przedmiotem obrad w danym czasie,
przekracza przystugujacy mu czas na wystapienie lub swoja wypowiedzig narusza przepisy prawa, dobre obyczaje lub dobra
osobiste innych oséb albo uniemozliwia prawidtowe prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia.
6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia decyduje o zamknieciu dyskusji.
§ 34.
[udzielanie informacji akcjonariuszom]
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident Spétki bioracy udzial w obradach Walnego Zgromadzenia, w
granicach swoich kompetencji i w zakresie uzasadnionym dla rozstrzygniecia spraw omawianych na Walnym Zgromadzeniu, z
zastrzezeniem przepiséw dotyczacych obowigzkéw informacyjnych spétki publicznej oraz przepiséw art. 428 Kodeksu spotek
handlowych, powinni udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spétki. Cztonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
2. Jezeli przemawiajg za tym wazne powody, informacja moze zosta¢ udzielona na piSmie, nie pézniej niz w terminie dwéch tygodni
od dnia zgloszenia zadania podczas Walnego Zgromadzenia. W takim wypadku odpowiedZ powinna zosta¢ umieszczona takze na
stronie internetowej Spotki W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzad ujawnia na pi$mie
informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby, ktérej udzielono
informacji. Informacje przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu moga nie obejmowa¢ informacji podanych do
wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas Walnego Zgromadzenia.
3. Odmawia sie udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spétce, spétce z nig powigzanej albo spétce lub spétdzielni
zaleznej, w szczeg6lnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa, jak réwniez w
przypadku, gdy udzielenie informacji mogtoby stanowi¢ podstawe odpowiedzialnosci karnej, cywilnej badZz administracyjnej na
podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.
4. OdpowiedZ uznaje sie za udzielona, jezeli odpowiednie informacje s3 dostepne na stronie internetowej Spotki w miejscu
wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.
§ 35.
[sadowe zobowigzanie do udzielenia informacji]
1. Akcjonariusz, ktéremu odméwiono ujawnienia zadanej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i ktdry zgtosit sprzeciw
do protokotu, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowiagzanie Zarzadu do udzielenia informacji.
2. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od zakornczenia Walnego Zgromadzenia, na ktérym odméwiono udzielenia informacji.
Akcjonariusz moze réwniez ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Spétki do ogtoszenia informacji udzielonych
innemu akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem.

§ 36.
[przerwa w obradach]
Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wiekszo$cia dwdch trzecich gloséw. Lacznie przerwy nie moga trwaé
dtuzej niz trzydziesci dni.

VII.PODEJMOWANIE UCHWAL
§37.
[postanowienia ogdlne dotyczace uchwat Walnego Zgromadzenia]

1. Uchwaty mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakltadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia
poszczegblnych spraw do porzadku obrad.
2. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzagdkowym moga by¢ uchwalone,
mimo Ze nie byly umieszczone w porzadku obrad.
3. Zmiana Kkolejnosci rozpatrywania spraw zamieszczonych w porzadku obrad wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata
o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig
istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie powinien by¢ szczegétowo umotywowany.
4. 7 zastrzezeniem ograniczen wynikajacych w szczegélnosci z obowigzujacych przepiséw prawa, natury uchwaty i skutkéw
prawnych wywotanych jej podjeciem lub wykonaniem, Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ albo uchyli¢ przyjeta wczesniej uchwate.
5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujacymi okres$lone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktdrych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.
6. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowiaza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjne;j.
7. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.
8. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieni wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia.

§ 38.
[zgtaszanie projektéw uchwat przed Walnym Zgromadzeniem]

Akcjonariusz lub akcjonariusze sp6tki publicznej reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga przed
terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pi$mie lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad. Spétka niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej Spétki. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie nalezy przesta¢ na adres siedziby
Spétki lub za posrednictwem adresu poczty elektronicznej: wz@alumast.eu. Wykazanie uprawnienia do ztoZenia wskazanego
powyzej wniosku nastepuje w sposob przewidziany dla wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Ogloszenie
nastepuje w sposéb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia. Jesli wnioskodawca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit
legitymacje do ztozenia powyzszego wniosku, tak iz nie dysponuje wiekszoscia uprawniajaca do ztozenia wniosku, Zarzad moze
odstgpi¢ od umieszczenia tych spraw w porzadku obrad, chyba ze stoi temu na przeszkodzie interes Sp6tki.

§ 39.

[projekty uchwat i propozycje zmian do projektéw uchwat]

31



1. Kazdy akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad. Projekty uchwat nalezy sktada¢ pisemnie na rece Przewodniczacego albo ustnie do protokotu obrad wskazujac
jednoczes$nie imie i nazwisko albo nazwe akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza reprezentowanego przez przedstawiciela,
rowniez imie i nazwisko przedstawiciela.
2. Akcjonariusz ma prawo do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad do wniesienia propozycji zmian do tresci
projektu uchwaty proponowanego do przyjecia przez Walne Zgromadzenie. Propozycja powinna by¢ uzasadniona przez
Akcjonariusza. Propozycje nalezy sktada¢ pisemnie na rece Przewodniczacego albo ustnie do protokotu obrad wskazujac
jednoczes$nie imie i nazwisko albo nazwe akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza reprezentowanego przez przedstawiciela,
réwniez imie i nazwisko przedstawiciela.

§ 40.
[uchwaty dotyczace odpowiedzialnosci osobistej akcjonariusza]

1. Akcjonariusz nie moze ani osobiScie ani przez pelnomocnika glosowa¢ przy powzieciu uchwal dotyczacych jego
odpowiedzialno$ci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki
oraz sporu pomiedzy nim a Spo6tka.
2. Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby, o ile pelnomocnictwo ktérym sie
postuguje upowaznia go do wystepowania tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu, udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
wylaczone, a umocowany akcjonariusz ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi mocodawcy okolicznosci wskazujace na istnienie
badz mozliwo$¢ wystapienia konfliktu intereséw. Akcjonariusz dziatajacy jako petnomocnik w powyzszych okolicznosciach glosuje
zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza mocodawce.

§41.

[zdolno$¢ do podejmowania uchwat]

1. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia Statutu wymagajg zachowania okre$lonego quorum.
2. Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych lub innych ustawach albo postanowienia Statutu przewiduja konieczno$¢ zachowania
okreslonego quorum, Walne Zgromadzenie zachowuje zdolno$¢ do podjecia uchwaty, gdy quorum jest zachowane w momencie
gtosowania nad dang uchwata.

§42.
[wymagana wiekszos¢]

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszo$cia gtoséw oddanych, chyba ze przepisy prawa, w szczego6lnosci
Kodeksu spdtek handlowych lub postanowienia Statutu przewidujg inng wiekszos¢.
2. Z zastrzezeniem ponizszych postanowien, uchwaty w sprawie:
(a) potaczenia Spotki z inng spétka kapitatows;
(b) podziatu Spoétki;
(c) finansowania przez Spétke nabycia lub objecia emitowanych przez nig akcji;
(d) przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia zapadaja wiekszo$cig dwéch trzecich gtosow.
3. Do powziecia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki wymagana jest wiekszo$¢ dwdch trzecich gloséw. W tym
przypadku kazda akcja ma jeden gtos bez przywilejéw lub ograniczen. Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spétki
bez wykupu akcjonariuszy, akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja sie na zmiane wymaga wiekszosci dwoch trzecich gloséw w obecno$ci
0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
4. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej potowa kapitatu zaktadowego, do powziecia uchwaty w sprawie
finansowania przez Spétke nabycia lub objecia emitowanych przez nia akcji wystarczy bezwzgledna wiekszos¢ gtosow. -----------------
5. Z zastrzezeniem ponizszych postanowien, uchwaty w sprawie:
(a) emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji;
(b) zmiany Statutu;
(c) umorzenia akcji;
(d) obnizenia kapitatu zaktadowego;
(e) zbycia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci;
(f) rozwiagzania Spé6tki zapadajg wiekszoscig trzech czwartych gltosow.
6. Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca sume kapitatéw zapasowego i rezerwowych oraz jedng
trzecia kapitatu zaktadowego, do powziecia uchwaty o rozwigzaniu Spé6tki wystarczy bezwzgledna wiekszo$¢ glosow. --------=--=-------
7. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej polowa kapitatu zaktadowego, do powziecia uchwaty
o umorzeniu akcji wystarczy zwykta wiekszos¢ gtosow.
8. Uchwaty w sprawie:
(a) zmiany Statutu przewidujacej upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
oraz
(b) warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki;
zapadaja wiekszoscig trzech czwartych gltoséw w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna trzecig kapitatu
zaktadowego. Uchwata powinna by¢ umotywowana. Jezeli Walne Zgromadzenie, zwotane w celu powziecia uchwaty w sprawie
kapitatu docelowego, nie odbyto sie z powodu braku ww. quorum, mozna zwota¢ kolejne Walne Zgromadzenie, podczas ktérego
uchwata moze by¢ powzieta bez wzgledu na liczbe akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu.
9. Uchwata w sprawie odstapienia od rozwiazania Spétki podjeta do dnia ztozenia wniosku o wykres$lenie Spétki z rejestru wymaga
wiekszosci trzech czwartych gltoséw oddanych w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego, chyba Z rozwigzanie nastepuje z mocy prawomocnego orzeczenia sgdowego.
10. Uchwata w sprawie potaczenia Spoétki z udziatem spétki osobowej wymaga wiekszosci trzech czwartych gltoséw oddanych
w obecno$ci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
11. Uchwata w sprawie przeksztalcenia Spotki wymaga wiekszosci trzech czwartych gloséw oddanych w obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
12. Uchwata dotyczaca zmiany Statutu, zwiekszajaca $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajgca prawa przyznane osobiscie
poszczegélnym akcjonariuszom (osobiste uprawnienia przyznane na mocy Statutu indywidualnie oznaczonym akcjonariuszom)
wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotyczy.
13. Uchwata w sprawie zniesienie dematerializacji akcji podejmowana jest wiekszos$cia czterech pigtych gltoséw oddanych
w obecno$ci akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.
14. Uchwaty w sprawie:
(a) pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz papieréw wartosciowych zamiennych na akcje lub
inkorporujacych prawo zapisu na akcje);
(b) pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz papieréw wartosciowych zamiennych na akcje lub
inkorporujacych prawo zapisu na akcje) dotyczace kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego;

32



(c) zmiany Statutu, ktéra przewiduje przyznanie Zarzadowi kompetencji do pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w cze$ci prawa
poboru akcji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje) za zgoda Rady
Nadzorczej, zapadajg wiekszo$cia czterech pigtych gltoséw. Podjecie powyzszych uchwat moze nastapi¢ w przypadku, gdy zostato to

zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§43.
[jawnos$¢ gtosowania]
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem przypadkéw wskazanych ponizej. ------------------
2. Glosowanie tajne zarzadza sie:
(a) przy wyborach, z zastrzezeniem, ze Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach
dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie;
(b) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki lub likwidatoréw;
(c) nad wnioskami o pociagniecie do odpowiedzialno$ci cztonkdéw organdw Spétki lub likwidatoréw;
(d) w sprawach osobowych;
(e) w innych przypadkach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa;
(f) na zadanie choc¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
3. Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci Sp6tki powinna by¢ powzieta w drodze jawnego i imiennego gtosowania oraz
ogloszona.
4. W przypadku, gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy tylko jeden akcjonariusz nie stosuje sie zasad dotyczacych tajnego
gtosowania.

§ 44.
[organizacja gtosowania]
1. Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, a przed przystapieniem do glosowania, Przewodniczacy podaje do
wiadomosci Walnego Zgromadzenia ztozone wnioski odno$nie do tresci uchwat oraz ustala kolejno$¢ ich gtosowania. -------------------
2. Projekt uchwaty powinien zosta¢ odczytany przez Przewodniczacego lub osobe przez niego wyznaczona, przed rozpoczeciem
glosowania.
3. W przypadku zgloszenia poprawek do projektu uchwaty, Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci zarzadza gtosowanie nad
przyjeciem albo odrzuceniem poprawek. Glosowanie nad projektem uchwaty w brzmieniu uwzgledniajagcym wyniki gtosowania nad
poprawkami przeprowadza sie w ostatniej kolejnosci. Przed gtosowaniem nad projektem uchwaty w brzmieniu uwzgledniajacym
wyniki glosowania nad poprawkami, Przewodniczacy albo osoba przez niego wskazana odczytuje tre$¢ projektu uchwaty. -------------
4. Jezeli w danej sprawie zgtoszono kilka wzajemnie wykluczajacych sie wnioskdéw, Przewodniczacy poddaje pod gltosowanie
w pierwszej kolejno$ci wnioski najdalej idace. W przypadku, gdy nie jest to mozliwe wnioski poddaje sie pod gtosowanie
w kolejnosci ich zgtoszen. W przypadku skutecznego podjecia przez Walnego Zgromadzenie uchwaty w danej sprawie, nie poddaje
sie pod gtosowanie innych sprzecznych wnioskéw.
5. Po zakonczeniu glosowania Przewodniczacy albo wskazana przez niego osoba podaje wyniki gtosowania do wiadomosci
uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

§ 45.
[elektroniczny system gtosowania]
1. Gtosowanie moze odbywac sie przy wykorzystaniu elektronicznego systemu gtosowania. System powinien zapewnia¢ mozliwo$¢
oddawanie glos6w w spos6b przewidziany przepisami prawa, w szczegdlnosci z uwzglednieniem faktu, ze akcjonariusz moze
glosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Przy glosowaniu tajnym system powinien zapewnia¢ wyeliminowanie
identyfikacji sposobu gtosowania przez poszczegélnych akcjonariuszy.
2. Przed przystapieniem do gtosowania, osoba obstugujgca elektroniczny system gltosowania przekazuje akcjonariuszom wyjasnienia
dotyczace praktycznych aspektéw gtosowania oraz odpowiada na ewentualne pytania akcjonariuszy w tym zakresie. ----------=---------
§ 46.
[gtosowanie w przypadku akecji o réznych uprawnieniach]
1. Jezeli w Spétce istnieja akcje o r6znych uprawnieniach, to uchwaty w sprawie:
(a) zmiany Statutu;
(b) obnizenia kapitatu zaktadowego;
(c) umorzenia akcji;
mogace naruszy¢ prawa akcjonariuszy danego rodzaju akgji, jak réwniez uchwaty w sprawie:
(d) emisji nowych akcji uprzywilejowanych, ktére przyznajg uprawnienia tego samego rodzaju, jakie stuza dotychczasowym akcjom
uprzywilejowanym, albo przyznaja inne uprawnienia, mogace naruszy¢ prawa dotychczasowych akcjonariuszy uprzywilejowanych,
chyba Ze Statut przewiduje emisje nowych akcji uprzywilejowanych;
(e) potaczenia z inng Spotka;
(f) podziatu Spotki;
powinny by¢ powziete w drodze oddzielnego gtosowania w kazdej grupie (rodzaju) akcji. W kazdej grupie akcjonariuszy ---------------
uchwata powinna by¢ powzieta wiekszoscia glosow, jaka jest wymagana do powziecia tego rodzaju uchwaty na Walnym
Zgromadzeniu.
2. Glosowanie nad powyzszymi uchwatami przeprowadza sie przy odpowiednim zastosowaniu zasad dotyczacych wyboru Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

§47.
[sprzeciw]
1. Akcjonariusz, ktéry gtosowat przeciwko uchwale, moze po jej powzieciu - do czasu zamkniecia punktu porzadku obrad w ktérym
przeprowadzane byto glosowanie nad ta uchwata - zada¢ zaprotokotowania swojego sprzeciwu wobec uchwaty.----------=----ceueeeeuean
2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien zapewni¢ akcjonariuszowi zglaszajacym sprzeciw mozliwosé zwieztego
uzasadnienia sprzeciwu, ktory powinien zosta¢ na wniosek akcjonariusza zgltaszajacego sprzeciw ujety w tresci protokotu Walnego
Zgromadzenia.

§48.
[wytaczenie gtosowania korespondencyjnego]
Spoétka nie przewiduje mozliwosci glosowania na Walnym Zgromadzeniu droga korespondencyjna.
IX. WYBOR CZLONKOW RADY NADZORCZE]
§ 49.
[wybér cztonkéw Rady Nadzorczej]
Ponizsze postanowienia, dotyczace powolywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, stosuje sie z zastrzezeniem
obowiazujacych przepiséw prawa, postanowien Statutu przewidujacych powotywanie i odwotywanie niektérych cztonkéw Rady
przez okreslone osoby oraz innych postanowien niniejszego Regulaminu.
§50.
[kandydatury]
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1. Kandydatéw na cztonkdéw Rady Nadzorczej moze zgtasza¢ kazdy akcjonariusz w trybie przewidzianych dla zgtaszania projektéw
uchwat Walnego Zgromadzenia z uwzglednieniem ponizszych wymagan.
2. Akcjonariusz zgtaszajacy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien przekazac tacznie ze zgtoszeniem: --------------=-nnnnuuu-
(a) zyciorys zawodowy kandydata na cztonka Rady Nadzorczej;
(b) pisemne o$wiadczenie kandydata o powigzaniach kandydata z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki;
(c) uzasadnienie zgtoszonej kandydatury, ze wskazaniem do$wiadczenia zawodowego, wyksztatcenia oraz posiadanych
predyspozycji kandydata do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej;
(d) pisemng zgode kandydata na kandydowanie na czlonka Rady Nadzorczej oraz na zamieszczenie na stronach internetowych
Spoétki wskazanych powyzej informacji dotyczacych kandydata.
W przypadku nieprzekazania w nalezytej formie dokumentéw spetniajacych wszystkie powyzsze wymogi lub wystapienia innych
brakéw formalnych zgtoszenia, akcjonariusz zgtaszajacy kandydata na cztonka Rady Nadzorczej zobowigzany jest do uzupetnienia
zgtoszenia.
3. Informacje na temat kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej zamieszcza sie niezwlocznie na stronie internetowej Spétki.--------
4. Zarzad zobowiazany jest przekaza¢ Przewodniczacemu wszystkie zgtoszenia kandydatéow do Rady Nadzorczej wraz
z dokumentami dotaczonymi do tych zgloszen. Przewodniczacy przedstawia Walnemu Zgromadzeniu kandydatéw na cztonkow
Rady Nadzorczej wedtug kolejnosci zgtoszen.

§51.
[gtosowanie]
Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej odbywaja sie przez glosowanie tajne kolejno na kazdego ze zgtoszonych kandydatéw. Na
cztonké6w Rady Nadzorczej, w ramach liczby mandatéw, ktéra podlegata obsadzeniu, powotani zostaja ci kandydaci, ktérzy uzyskali
kolejno najwieksza liczbe gltoséw "za", przy czym co najmniej bezwzgledna wiekszos$¢ gtoséw. W przypadku uzyskania przez kilku
kandydatéw réwnej liczby gltoséw w sposéb uniemozliwiajacy obsadzenie wszystkich mandatéw lub nie uzyskania wymaganej
wiekszosci gltoséw, Przewodniczacy zarzadza gtosowanie uzupelniajace, ktore dotyczy wylacznie mandatéw nieobsadzonych
w poprzednim gtosowaniu. Glosowanie uzupetniajace moze by¢ w razie potrzeby powtérzone przy zachowaniu powyzszych zasady
wyboru cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§52.
[zarzadzenie gtosowanie grupami]
1. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna pigta kapitatu zaktadowego, wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢
dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut przewiduje inny
sposob powotania Rady Nadzorcze;j.
2. Wniosek w sprawie wyboru Rady Nadzorczej w drodze gltosowania oddzielnymi grupami podlega wprowadzeniu do porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy ztozenie wniosku nastgpito w terminie uniemozliwiajacym
wprowadzenie wniosku do porzadku obrad zwotanego Walnego Zgromadzenia, wniosek w sprawie wyboru Rady Nadzorczej
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami powinien by¢ uwzgledniony w porzadku obrad nastepnego Walnego Zgromadzenia. ------
3. Przed podjeciem dzialan majacych na celu utworzenie oddzielnych grup dla wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, Walne
Zgromadzenie podejmuje uchwate w sprawie okre$lenia liczby czlonkéw, ktérzy maja wchodzi¢ w sktad Rady Nadzorczej
wybieranej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. Powyzsza uchwata moze zosta¢ podjeta, pomimo nieuwzglednienia jej
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
4. Jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi osoba, powotana przez podmiot okreslony w odrebnej ustawie, wyborowi podlegaja
jedynie pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej.

§53.
[ukonstytuowanie sie grup]
1. Oddzielng grupe - celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej - moga utworzy¢ akcjonariusze reprezentujace na Walnym
Zgromadzeniu co najmniej te cze$¢ akcji, ktdra przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw
Rady ustalong na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Grupa uprawniona jest do wyboru takiej liczby cztonkéw Rada jak wynika z wielokrotno$ci liczby akcji reprezentowanych przez
wchodzacych w jej sktad akcjonariuszy w stosunku do minimalnej liczby akcji niezbednych do stworzenia oddzielnej grupy zgodnie z
powyzszymi zasadami. Grupy moga podlega¢ taczeniu w celu wyboru wiekszej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej. Dany akcjonariusz
moze naleze¢ tylko do jednej grupy. Akcjonariusze, ktdrzy utworzyli oddzielng grupe nie biorg udzialu w wyborze pozostatych
cztonk6é6w Rady Nadzorczej.
3. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania odrebnymi grupami,
Przewodniczacy Zgromadzenia, w oparciu o liste obecnosci, informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, liczbie akgji, ktére
reprezentuja obecni akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy zdolnej do dokonania wyboru jednego cztonka
Rady, po czym zarzadza przerwe w obradach w celu ukonstytuowania sie grup. W czasie przerwy akcjonariusze maja wglad do listy
obecnosci.
4. Ukonstytuowanie sie grupy polega na ustaleniu jej sktadu i wskazaniu przewodniczacego grupy sposrdd akcjonariuszy
wchodzacych w sktad danej grupy. Po zakonczeniu przerwy przewodniczacy ukonstytuowanych grup sktadajg Przewodniczacemu
pisemne o$wiadczenia podpisane przez akcjonariuszy tworzacych poszczegélne grupy oraz przewodniczacych grup, zawierajacych
informacje o:
(a) akcjonariuszach, ktorzy wchodza w sktad grupy i liczbie akcji reprezentowanych przez nich akeji;
(b) wskazaniu przewodniczacego grupy.
5. Przewodniczacy stwierdza prawidtowo$¢ ukonstytuowania sie grup, a w przypadku ujawnienia nieprawidtowos$ci podejmuje
dziatania majace celu ich usuniecie. Przewodniczacy ogtasza ukonstytuowanie sie grup wskazujac akcjonariuszy wchodzacych
w sktad kazdej z grup.

§ 54.
[gtosowanie przy udziale grup akcjonariuszy]
1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje procedura wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania grupami,
zarzadzajac obrady i glosowanie w poszczegélnych grupach. Przewodniczacy grup wykonujac czynnosSci zlecone im przez
Przewodniczacego. Do czynno$ci przewodniczacego grupy, obrad i gtosowania w grupach stosuje sie odpowiednio przepisy
i postanowienia dotyczace Przewodniczacego oraz obrad i gtosowania na Walnym Zgromadzeniu, w szczeg6lnosci uchwaty grupy
podejmowane sg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw i powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym przez notariusza. ----------
2. Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez wtasciwe ukonstytuowane grupy akcjonariuszy, obsadza sie w drodze
glosowania, w ktérym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktérych glosy nie zostaly oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami, tj. wszyscy akcjonariusze nie wchodzacy w skiad nalezycie
ukonstytuowanych grup akcjonariuszy, ktére dokonaty wyboru cztonké6w Rady Nadzorczej. Obsadzenie pozostatych mandatéow w
powyzszy sposéb nastepuje na tym samym Walnym Zgromadzeniu, co wybory dokonywane w oddzielnych grupach. ----------=--=-------
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3. Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami wygasaja
przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych czltonkéw Rady Nadzorczej, z wyjatkiem oséb powotanych przez podmiot
okreslony w odrebnej ustawie.
4. Przy wyborach cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, jak réwniez przy gtosowaniu dotyczacym
mandatéw nieobsadzonych przez wtasciwe ukonstytuowane grupy akcjonariuszy, kazdej akcji przystuguje tylko jeden gtos bez
przywilejow lub ograniczen, z wytaczeniem akcji niemych, ktére nie uczestnicza w gtosowaniu.
5. Kazda grupa ma prawo delegowac jednego sposréd wybranych przez siebie cztonkéw Rady Nadzorczej do statego indywidualnego
wykonywania czynno$ci nadzorczych.
6. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej,
nie dokonuje sie wyboréw.

§ 55.
[odwotanie i zawieszenie w czynno$ciach cztonka Rady Nadzorczej]
1. Zasady dotyczace powotania cztonkéw Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio do ich odwotania.
2. Uchwaty o odwotaniu ze sktadu lub zawieszeniu w czynnosciach cztonka Rady Nadzorczej podejmowane sa odrebnie w stosunku
do kazdego z zawieszanych albo odwotywanych cztonkéw Rady.
X. ZAMKNIECIE OBRAD, PROTOKOLY I DOKUMENTACJA, KOSZTY
§ 56.
[zamkniecie obrad]

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy ogtasza zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

§57.

[protokotowane czynnosci]

1. Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza.
2. W protokole notarialnym stwierdza sie prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do powziecia uchwat oraz
wymienia sie powziete uchwaly, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktdrych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w
kapitale zaktadowym, taczna liczbe waznych gtoséw, liczbe gltoséw "za", "przeciw” i "wstrzymujacych sie" oraz zgtoszone sprzeciwy.
Do protokotu nalezy dotgczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, a takze inne dokumenty
przewidziane w obowiazujacych przepisach, postanowieniach Statutu lub Regulaminie.
3. Protokoét z przebiegu Walnego Zgromadzenia podpisuja Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia i notariusz, ktory ten protokét
sporzadzit.
4. Wypis z protokotu Walnego Zgromadzenia wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami
udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotéw. Ksiege protokotéw Walnego Zgromadzenia sporzadza
sie w postaci papierowej i elektronicznej w postaci skanéw zatgczonych dokumentow.
5. Akcjonariusze moga przegladac ksiege protokotéw, a takze zada¢ wydania odpiséw i wyciagi z protokotéw w formie wydrukow
lub kserokopii albo dokumentéw elektronicznych, jak réwniez zada¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat. --------
6. Niezaleznie od innych obowigzkéw informacyjnych dotyczacych Spoétki, w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego
Zgromadzenia Spétka ujawnia na swojej stronie internetowej wyniki gtosowan zgodnie z trescig protokotu Walnego Zgromadzenia.
Wyniki glosowan powinny by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia. -----------------------

§58.

[inne sposoby rejestracji obrad]

1. Przewodniczacy moze takze zarzadzi¢ sporzadzenie obok protokotu notarialnego protokotu z obrad Walnego Zgromadzenia
opisujacego w sposob catosciowy przebieg Walnego Zgromadzenia i tres¢ poszczegdlnych wypowiedzi. Protokét taki sporzadza
wowczas osoba wskazana przez Przewodniczacego. Protokdt moze takze zosta¢ sporzadzony za pomoca zapisu elektronicznego.
Protokét taki winien by¢ przechowywany w Spétce i udostepniany akcjonariuszom na ich zadanie.

§ 59.

[koszty Walnego Zgromadzenia]

1. Koszty zwotania i odbycia zgromadzenia, z zastrzezeniem ponizszych postanowien, ponosi Spétka.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zwotane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i postanowieniami Statutu, na
zadanie akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego, podejmuje uchwate rozstrzygajaca, czy
koszty zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia ma ponie$¢ Spoétka. Akcjonariusze, na zadanie ktérych zostato zwotane Walne
Zgromadzenie, mogg zwrdci¢ sie do sadu rejestrowego o zwolnienie z obowiazku pokrycia kosztéw natozonych uchwata Walnego
Zgromadzenia.

XI. UCHYLENIE LUB STWIERDZENIE NIEWAZNOSCI UCHWALY
§ 60.
Ponizsze postanowienia Regulaminu przedstawiaja w celach informacyjnych przepisy prawne regulujace tryb zaskarzania uchwat
Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz, ktory zamierza zaskarzy¢ uchwate Walnego Zgromadzenia zobowigzany jest zweryfikowaé
niezaleznie tres¢ i znaczenie wtasciwych przepisow obowiazujacych w chwili wytaczania powddztwa lub zasiegna¢ doradztwa
prawnego.

§61.
[powddztwo o uchylenie uchwaty]

1. Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem badZ dobrymi obyczajami i godzaca w interes Spo6tki lub majgca na celu
pokrzywdzenie akcjonariusza moze by¢ zaskarzona w drodze wytoczonego przeciwko Spdtce powoddztwa o uchylenie uchwaty.-------
2. Prawo do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia przystuguje:
(a) Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczegélnym cztonkom tych organéw;
(b) akcjonariuszowi, ktéry gtosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazadat zaprotokotowania sprzeciwu; wymaég gtosowania
nie dotyczy akcjonariusza akcji niemej;
(c) akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu;
(d) akcjonariuszom, ktérzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, jedynie w przypadku wadliwego zwotania Walnego
Zgromadzenia lub tez powziecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad.

§ 62.

[zaskarzenie uchwaly a postepowanie rejestrowe]

1. Zaskarzenie uchwaty Walnego Zgromadzenia nie wstrzymuje postepowania rejestrowego. Sad rejestrowy moze jednakze zawiesic¢
postepowanie rejestrowe po przeprowadzeniu rozprawy.
2. W przypadku wniesienia oczywiscie bezzasadnego powddztwa o uchylenie uchwaly Walnego Zgromadzenia sad, na wniosek
pozwanej Spétki, moze zasadzi¢ od powoda kwote do dziesieciokrotnej wysokosci kosztéw sagdowych oraz wynagrodzenia jednego
adwokata lub radcy prawnego. Nie wytacza to mozliwosci dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych.

§63.

[termin wniesienia powo6dztwa]

Powdédztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia nalezy wnie$¢ w terminie miesigca od dnia otrzymania wiadomosci o
uchwale, nie p6zniej jednak niz w terminie trzech miesiecy od dnia powziecia uchwaty.
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§ 64.
[powddztwo o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty]
1. Osobom lub organom Sp6tki uprawnionym do wytoczenia powo6dztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia, przystuguje
takze prawo do wytoczenia przeciwko Spdtce powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej
z ustawa. Przepisu art.189 Kodeksu postepowania cywilnego nie stosuje sie.
2. Prawo do wniesienia powddztwa o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej z ustawa wygasa
w terminie trzydziestu dni od dnia ogtoszenia uchwatly, nie pdzniej jednak niz w terminie roku od dnia powziecia uchwaty.-------------
Uptyw powyzszych terminéw nie wytacza jednak mozliwosci podniesienia zarzutu niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia
sprzecznej z ustawa.
3. W przypadku wytoczenia przeciwko Spoétce powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej
z ustawa odpowiednio stosuje sie przepisy dotyczace wplywu zaskarzenia uchwaty na postepowanie rejestrowe oraz skutkéw
whniesienia oczywiscie bezzasadnego powddztwa.

§ 65.
[reprezentacja Spotki w sporze]
1. W sporze dotyczacym uchylenia lub stwierdzenia niewaznos$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotke reprezentuje Zarzad, jezeli
na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia nie zostat ustanowiony w tym celu petnomocnik.
2. Jezeli zarzad nie moze dziata¢ za Spotke, a brak jest uchwaty Walnego Zgromadzenia o ustanowieniu pelnomocnika, sad wtasciwy
do rozstrzygniecia powddztwa wyznacza kuratora Spotki.

§ 66.
[skutki wyroku]
1. Prawomocny wyrok uchylajacy uchwate ma moc obowigzujaca w stosunkach miedzy Spdtka a wszystkimi akcjonariuszami oraz
miedzy Spétka a cztonkami organéw Spétki.
2. W przypadkach, w ktérych wazno$¢ czynnos$ci dokonanej przez Spétke jest zalezna od uchwaty Walnego Zgromadzenia, uchylenie
takiej uchwaty nie ma skutku wobec 0s6b trzecich dziatajacych w dobrej wierze.
3. Prawomocny wyrok uchylajacy uchwate Zarzad powinien zgtosi¢ w terminie tygodnia sagdowi rejestrowemu. ------------=--=-=--=------
4. Przepisy wskazane w powyzszych ustepach stosuje sie odpowiednio do wyroku, ktdry zapadt w wyniku powddztwa
o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzania.
XIL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 67.
[obowigzywanie]

1. Niniejszy Regulamin, uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 2014 roku, wchodzi w Zycie poczawszy od
nastepnego Walnego Zgromadzenia.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa,
postanowienia Statutu lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.
3. W przypadku niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z postanowieniami Statutu Spétki lub wiasciwymi przepisami
prawa, stosuje sie postanowienia Statutu lub wtasciwe przepisy prawa. Nie stosuje sie postanowien Regulaminu sprzecznych
z obowigzujacymi przepisami prawa lub postanowieniami Statutu.

§ 68.

[przetrwanie postanowien]

W przypadku gdyby jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu okazato sie niewazne lub nieskuteczne, nie bedzie to
wptywacé na waznos$¢ lub skutecznos$¢ pozostatych postanowien.

§ 69.
[zmiana regulaminu]
1. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i wchodzi w zycie poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia.
2. W przypadku zmiany Regulaminu, Zarzad zobowigzany jest niezwtocznie sporzadzi¢ jego tekst jednolity.

§2
Regulamin Walnego Zgromadzenia Spéiki, o ktérym mow 8 1 powyej, bedzie

obowigzywat od nasfpnego Walnego Zgromadzenia Spoiki.
8§83
Uchwata wchodzi weycie z dniem jej podgia.

Niniejsza uchwala poelja byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddangznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zaktadowym SpOtKi, W tym ; —-mmmmmm oo e e

- za uchwa oddano 2.908.884 (dwa miliony dziedset osiem tyscy osiemset

osiemdziegit cztery) QtOSOW, ------m-m-mmmmmmmm oo

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw, -----------

- oddano 175000 (sto siedemdziegiec tysiecy) gtosow ,wstrzymujcych”, ---------

w zwigzku z czym uchwatar 4/2014 zostata podjta.
36



Uchwata Numer 5/ 2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma Alumast Spotka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014 roku
w sprawie: wprowadzenia nowego regulaminu Rady Newz;.
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alumast EpoAkcyjna z siedzifp w

WodzistawiuSlaskim (,Spotka”), dziataic na podstawie art. 222 § 6 Kodeksu spotek
handlowych oraz 8§ 23 ust. 3 Statutu, postanawiayluchw cataci dotychczas

obowigzujacy Regulamin Rady Nadzorczej Spoitki i wprowa@dziowy regulamin

Rady Nadzorczej Spotki w brzmieniu:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
[przedmiot regulaminu]
Niniejszy Regulamin okresla organizacje i sposdéb wykonywania czynno$ci przez Rade Nadzorcza ALUMAST Spétka Akcyjna
z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim w zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spétek handlowych, innych przepisach prawa lub
w Statucie.

§2.
[funkcja rady nadzorczej]
Rada Nadzorcza jest organem nadzoru i kontroli Spétki, reprezentujacym interesy akcjonariuszy.

§ 3.

[definicje]
Uzyte w niniejszym Regulaminie okres$lenia posiadaja nastepujace znaczenie:
(a) ,Spotka” - ALUMAST Spétka Akcyjna z siedziba w Wodzistawiu Slaskim, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000031909;
(b) ,Walne Zgromadzenie”, ,Zgromadzenie” - Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spo6tki; -----------------
(c) ,Rada Nadzorcza”, ,Rada” - Rada Nadzorcza Spoétki;
(d) ,Zarzad” - Zarzad Spoéiki;
(e) ,cztonek Rady Nadzorczej” - kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba ze w danym przypadku z kontekstu wynika, Ze pojecie to
nie odnosi sie do Przewodniczacego;
(f) ,Przewodniczacy” - Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub - jezeli wynika to z kontekstu - inna osoba przewodniczaca
posiedzeniu Rady Nadzorczej lub wykonujgca funkcje Przewodniczacy Rady Nadzorczej pod nieobecnos$¢ lub w razie braku
Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo niemoznos$ci sprawowania przez niego tej funkcji;
(g) ,Kodeks spétek handlowych” lub ,KSH” - ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2013 r. poz.
1030, ze zm.);
(h) ,Statut” - Statut Spotki;
(i) ,Regulamin” - regulamin Rady Nadzorczej Spotki;
(j) »akcjonariusz”, ,akcjonariusze” - akcjonariusz i akcjonariusze Spotki.

Il. ORGANIZACJA, SKEAD | SPOSOB POWOLYWANIA
§ 4.
[sktad, kadencja, sposéb powotania]
1. Zgodnie z postanowieniami Statutu, Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkéw. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa
powotywani i odwotywani w nastepujacy sposdb:
(a) akcjonariusz Zbigniew Szkopek (PESEL: 64101304115) uprawniony jest do powotywania i odwotywania 2 (dwdch) cztonkéw
Rady Nadzorczej;
(b) akcjonariusz Hotel Polonia Spétka z ograniczona odpowiedzialnos$cia (numer wpisu w rejestrze przedsiebiorcow KRS:
0000144415) uprawniony jest do powotywania i odwotywania 3 (trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej;
(c) pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku, gdy akcjonariusz uprawniony osobiscie do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej nie wykona swojego uprawnienia
w catosci lub w czesci w terminie 30 (stownie: trzydziestu) dni od dnia wyga$niecia mandatu lub mandatéw cztonkéw Rady
Nadzorczej, do ktérych obsadzenia jest on uprawniony zgodnie z powyzszymi postanowieniami Statutu, Walne Zgromadzenie bedzie
uprawnione do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérych mandatéw nie zostaty obsadzone. Obsadzenie tych mandatéw przez
Walne Zgromadzenie nie wytacza ani nie ogranicza stosownych uprawnien osobistych akcjonariuszy.
3. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi 5 (stownie: pie¢) lat. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej
kadencji.
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4. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, innej niz odwotanie przez Walne
Zgromadzenie lub przez uprawnionego akcjonariusza, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sa w drodze jednomyslnej decyzji do
tymczasowego dokooptowania (desygnowania) nowego cztonka Rady Nadzorczej w celu uzupetnienia jej sktadu. Mandat cztonka
Rady Nadzorczej dokooptowanego (desygnowanego) w powyzszy sposob wygasa w przypadku jego niepotwierdzenia przez
najblizsze Walne Zgromadzenie.

§5.
[zakaz taczenia funkcji i stanowisk]
Cztonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w Spétce gtéwny ksiegowy, radca prawny
lub adwokat nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej. Powyzszy zakaz stosuje sie réwniez do innych oséb, ktére
podlegaja bezposrednio cztonkowi Zarzadu albo likwidatorowi oraz do cztonkéw zarzadu i likwidatoréw spotki lub spétdzielni
zaleznej.

§ 6.
[wygasniecie mandatu]
1. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwila:
(a) odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Rady;
(b) odwotania ze sktadu Rady Nadzorczej;

(c) ztozenia rezygnacji na pi$mie, przy czym o$wiadczenie o rezygnacji powinno by¢ skierowane do Zarzadu oraz do wiadomosci
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, chyba Ze rezygnacje sktada sam Przewodniczacy;
(d) $mierci cztonka Rady.
2. Z zastrzezeniem waznych przyczyn uzasadniajacych rezygnacje ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku zamiaru rezygnacji
z pelnienia swojej funkcji, cztonek Rady Nadzorczej zobowiazany jest przekaza¢ z odpowiednim wyprzedzeniem Zarzadowi oraz
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej stosowng pisemna informacje wraz z uzasadnieniem przyczyn rezygnacji. ------------=--=-=--=-=----
§7.
[Przewodniczacy]
1. Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje Rada Nadzorcza sposrdd swoich cztonkow.
2. Z zastrzezeniem kompetencji porzadkowych i organizacyjnych wskazanych w przepisach prawa, Statucie oraz regulaminie Rady
Nadzorczej, Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie posiada zadnych szczegélnych uprawnien, w tym takze w zakresie prawa gtosu. ---
3. Rada Nadzorcza moze powota¢ sposrdd swoich cztonkéw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
4. Do czasu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej po wygas$nieciu mandatu poprzedniego Przewodniczacego, a takze
w razie braku mozliwosci sprawowania funkcji przez Przewodniczacego, kompetencje Przewodniczacego wykonuje
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie braku Wiceprzewodniczacego lub niemoznosci sprawowania funkcji, kompetencje
Przewodniczacego wykonuje najstarszy wiekiem cztonek Rady.
IIl. KOMPETENCJE, UPRAWNIENIA, OBOWI AZKI
§8.
[podstawowe obowigzki]
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Do szczeg6lnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Sp6iki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

§9.

[pozostate kompetencje decyzyjne]
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczegdlno$ci nastepujace sprawy:
(a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;
(b) zawieranie umoéw z cztonkami Zarzadu oraz ustalanie zasad ich wynagrodzenia;
(c) zawieszanie w czynno$ciach z waznych powoddw poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu;
(d) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynno$ci; -----------=--=-=--=--
(e) wybdr biegtego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdan finansowych;
(f) opiniowanie projektéw uchwat przedktadanych do podjecia Walnemu Zgromadzeniu.
2. Ponizsze czynno$ci wymagaja uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty:

(a) rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie przez Spétke zobowigzania do $wiadczenia, o wartos$ci przewyzszajacej kazdorazowo
10% (dziesie¢ procent) przychodéw netto Spétki za poprzedni rok obrotowy;
(b) jednostkowe wydatki Sp6tki na zakup $rodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych, o wartosci przewyzszajacej
kazdorazowo 5% (piec¢ procent) przychodéw netto Spétki za poprzedni rok obrotowy;
(c) jednostkowe wydatki Spétki na ustugi, o wartosci przewyzszajacej kazdorazowo 5% (pie¢ procent) przychodéw netto Spétki za
poprzedni rok obrotowy;
(d) zawarcie przez Spétke umowy kredytu lub pozyczki, o wartosci przewyzszajacej kazdorazowo 10% (dziesie¢ procent)
przychoddéw netto Spétki za poprzedni rok obrotowy;
(e) zabezpieczenie zobowiazan oso6b trzecich na majatku Spétki, udzielenie gwarancji, poreczen, wystawiania weksli lub zacigganie
innych zobowigzan warunkowych (pozabilansowych), o warto$ci przewyzszajacej kazdorazowo 5% (pie¢ procent) przychodow
netto Spotki za poprzedni rok obrotowy;
(f) inwestycje, udziaty lub inne zaangazowania kapitatowe Spo6tki w innych spétkach i spétdzielniach, spétkach osobowych i innych
podmiotach, jak rowniez wszelkie wyjscie z ww. inwestycji przez Spotke (dezinwestycje) oraz nabywanie i zbywanie udziatowych
papieréw wartosciowych.
3. Rada Nadzorcza wyraza zgode na zawarcie przez Spotke z subemitentem umowy o objeciu akcji nowej emisji, w przypadku, gdy: --
(a) uchwata o podwyzszeniu kapitalu stanowi, ze nowe akcje maja by¢ objete w catosci przez instytucje finansowa (subemitenta),
z obowigzkiem oferowania ich nastepnie akcjonariuszom celem umozliwienia im wykonania prawa poboru na warunkach
okreslonych w uchwale;
(b) uchwata stanowi, ze nowe akcje maja by¢ objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze, ktérym stuzy prawo poboru,
nie obejma czesci lub wszystkich oferowanych im akgji.
Powyzsze postanowienia stosuje sie do emisji papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na
akcje.

§ 10.
[uprawnienia rewizyjne]
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1. W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie dokumenty Spoétki, zada¢ od Zarzadu
i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spotki.
2. Rada Nadzorcza moze zamawia¢ na koszt Spétki, w zakresie spraw bedacych przedmiotem jej nadzoru, opinie, ekspertyzy, raporty
i badania przygotowane przez niezaleznych ekspertéw, bieglych badz rzeczoznawcéw. Wskazani przez Rade eksperci, biegli badz
rzeczoznawcy wykonuja zlecone prace na podstawie umowy zawartej ze Spotka. Merytorycznego odbioru opracowan dokonuje Rada
Nadzorcza.
3. Rada Nadzorcza zobowigzana jest udostepni¢ rewidentowi do spraw szczegélnych dokumenty okre$lone w uchwale Walnego
Zgromadzenia dotyczacej powotania rewidenta do spraw szczegélnych albo w postanowieniu sadu o wyznaczeniu rewidenta do
spraw szczegdlnych, a takze udzieli¢ wyjasnien niezbednych dla przeprowadzenia badania.
§11.
[Walne Zgromadzenie]
1. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie
spétek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane. -----------------------
2. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, po czym sposrdd oséb obecnych na Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego Zgromadzenia.

§12.
[spos6b wykonywania czynnosci]

1. Cztonkowie Rady moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz wykonywa¢ inne obowiazki wytacznie osobiscie.
Z zastrzezeniem art. 388 § 2 zd. 2 oraz § 4 Kodeksu spétek handlowych (sprawy wprowadzone do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej oraz wybory Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb), cztonkowie Rady Nadzorczej moga wzia¢ udziat w gtosowaniu poprzez oddanie
glosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady.
2. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkdéw do samodzielnego peinienia
okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres wykonywanych przez delegowanego cztonka Rady czynnosci okresla kazdorazowo Rada
Nadzorcza. Czitonek Rady Nadzorczej oddelegowany do wykonywania poszczegélnych czynnoséci powinien sktada¢ Radzie
Nadzorczej szczegétowe sprawozdanie z wykonanych czynno$ci na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych czynnosci oraz co
najmniej raz w roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.----------------------
3. Jezeli Rada Nadzorcza zostata wybrana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa ma prawo delegowa¢ jednego
spoéréd wybranych przez siebie cztonkéw Rady Nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.
Cztonkowie ci maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym. Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ ich
uprzednio o kazdym swoim posiedzeniu.

§13.
[uczestnictwo]

1. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest do uczestnictwa w posiedzeniach.
2. W razie zaistnienia przeszkody w sprawowaniu funkgcji cztonka Rady Nadzorczej, osoba taka zobowiazana jest do niezwlocznego
poinformowania Przewodniczacego Rady Nadzorczej i pozostatych cztonkéw Rady o braku mozliwosci wykonywania obowigzkow
cztonka Rady, przyczynach oraz przewidywanym czasie trwania takiego stanu.

§ 14.

[zasady sprawowania funkcji w ramach tadu korporacyjnego]
1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu
na wykonywanie swoich obowigzkéw. Cztonek Rady Nadzorczej powinien podejmowa¢ odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza
otrzymywata informacje o istotnych sprawach dotyczacych Spotki.
2. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim postepowaniu interesem Spoéiki oraz niezalezno$cia opinii
i sad6w, a w szczegblnosci wyraznie zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady Nadzorczej stoi
w sprzecznosci z interesem Spotki.
3. Cztonek Rady Nadzorczej, powinien poinformowac pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym konflikcie intereséw lub
mozliwosci powstania konfliktu intereséw tego cztonka Rady Nadzorczej, jego matzonka, krewnych i powinowatych do drugiego
stopnia z interesem Spoétki oraz powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty
w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt intereséw. Informacja o zgtoszonym konflikcie intereséw powinna zosta¢ umieszczona
w protokole z posiedzenia Rady Nadzorczej.
4. Cztonkowie Rady zobowigzani s3 informowa¢ Spétke o istotnych zmianach dotyczacych ich sytuacji zawodowej w ramach
aktualizacji informacji przekazanych w ich zyciorysach zawodowych, jak réwniez niezwlocznie aktualizowa¢ informacje
o powigzaniach cztonka Rady z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Sp6tki.
5. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Spoice na piSmie z podaniem przyczyny rezygnacji. Cztonek Rady Nadzorczej nie
powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wpltynaé na mozliwo$¢ dziatania Rady Nadzorczej,
w tym podejmowania przez nig uchwat.
6. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiagzani s3, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, do powstrzymania sie od ujawniania
i wykorzystywania informacji poufnych uzyskanych w zwigzku z petnieniem swych funkcji. Przestrzeganie poufnosci stanowi
obowiazek cztonka Rady Nadzorczej nawet po wygasnieciu jego mandatu. W kontaktach ze Srodkami masowego przekazu,
cztonkowie Rady moga podawa¢ jedynie ogdlnodostepne informacje dotyczace Spéiki. O ile Rada nie postanowi inaczej, wszelkie
wypowiedzi dla Srodkéw masowego przekazu dotyczace funkcjonowania Rady Nadzorczej, w tym w szczeg6lnosci informacje
o przebiegu posiedzen i uchwatach podjetych przez Rade Nadzorcza oraz tresci materialdw przekazywanych cztonkom Rady
Nadzorczej na posiedzenia sg zastrzezone dla Przewodniczacego Rady do czasu opublikowania tych informacji na mocy decyzji Rady
Nadzorczej lub Zarzadu.
7. Czltonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu lub do statego
indywidualnego wykonywania nadzoru obowiazuje zakaz konkurencji na zasadach i w zakresie dotyczacym cztonkéw Zarzadu
zgodnie z wtasciwymi przepisami Kodeksu spétek handlowych.
8. Dla zapewnienia efektywnej pracy Rady Nadzorczej, kazdy cztonek Rady zobowiazany jest przekaza¢ Przewodniczacemu, innym
cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi informacje o adresie poczty elektronicznej, z ktérego korzysta w sposéb staty w celu
wzajemnego przekazywania korespondencji w przypadkach wskazanych w tresci niniejszej niniejszego Regulaminu. Cztonek Rady
Nadzorczej w okresie sprawowania swojej funkcji zobowigzany jest zapewni¢ sprawdzanie zawarto$ci konta poczty elektronicznej
dotyczacego wskazanego przez niego adresu co najmniej raz na dwa dni. W przypadku gdy ze wzgledu na wyjazdy urlopowe lub inne
okoliczno$ci cztonek Rady Nadzorczej nie bedzie w stanie sprawdzaé przez okreslony okres czasu zawartosci konta poczty
elektronicznej w sposob wskazany powyzej, zobowigzany jest on powiadomi¢ o tym z odpowiednim wyprzedzeniem
Przewodniczacego, innych cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Zarzad, wskazujac jednoczesnie mozliwy sposéb wzajemnej komunikacji.
IV. RELACJE RADY NADZORCZEJ | ZARZ ADU
§ 15.
[powotanie i odwotanie cztonkéw Zarzadu]
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1. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kazdy z cztonkéw Zarzadu Spdétki moze zostaé odwotany przez Rade
Nadzorcza w dowolnym czasie.
2. Rada Nadzorcza moze zawiesi¢, z waznych powodéw, w czynno$ciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz
delegowa¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéow
Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci. ------=----=--=----=--
3. W razie zawieszenia w czynnoSciach lub statej niemozno$ci sprawowania czynnosci przez cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza
powinna podja¢ odpowiednie dziatania w celu dokonania zmiany w sktadzie Zarzadu. Rada moze takze delegowac¢ cztonka Rady
celem czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu.

§ 16.
[zakaz polecen, odwotanie do Walnego Zgromadzenia]
1. Zgodnie z art. 3751 Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza nie moze wydawa¢ Zarzadowi wiazacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki.
2. Zgodnie z art. 384 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci,
Zarzad moze zwrdci¢ sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajaca zgode na dokonanie tej czynno$ci. --------------

§17.
[reprezentacja w stosunku do cztonkéw Zarzadu]
1. Rada Nadzorcza reprezentuje Spétke w umowach i czynnosciach prawnych oraz w sporach, ktérych adresatem lub strona sa
cztonkowie Zarzadu.
2. W przypadku dokonywania czynno$ci prawnej, w szczeg6lno$ci zawierania umowy z czlonkiem Zarzadu, uchwata Rady
Nadzorczej powinna odnosic¢ sie do petnej treéci czynnosSci prawnej Spétki. Dokumenty sa podpisywane za Rade Nadzorcza przez
Przewodniczacego lub innego cztonka Rady wskazanego w tresci stosownej uchwaty Rady.
3. W przypadku koniecznos$ci wystepowania przez Spotke w sporze z cztonkiem Zarzadu przed sadem lub sadem polubownym
(arbitrazowym), Rada Nadzorcza udziela pelmomocnictwa procesowego wyznaczonemu petnomocnikowi zawodowemu na
podstawie stosownej uchwaty.

V. POSIEDZENIA
§18.
[czestotliwo$¢ i miejsce odbywania posiedzen]
1. Rady Nadzorczej odbywa posiedzenia w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku obrotowym. -------------=-=-=-------
2. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej moze by¢ siedziba Spo6tki, Rybnik, Gliwice, Racibdrz, Katowice, Krakéw, Wroctaw, Poznan,
Lublin, Szczecin, Gdansk, Gdynia, Sopot oraz Warszawa. Czlonkowie Rady moga w drodze uchwaty ustali¢ inne miejsce wtasciwe do
odbycia posiedzenia.

§ 19.
[osoby uprawnione do zwolywania posiedzen Rady Nadzorczej]
1. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej oraz Zarzad mogg zada¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przekazujac Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej stosowny wniosek wraz z proponowanym porzadkiem obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
2. W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w przepisanym terminie przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
whnioskodawca moze samodzielnie zwota¢ posiedzenie Rady powotujac sie na art. 389 § 2 Kodeksu spétek handlowych oraz niniejszy
ustep Regulaminu wraz ze wskazaniem okoliczno$ci faktycznych uzasadniajacych skorzystanie z nadzwyczajnego trybu zwotywania
posiedzen Rady Nadzorcze;j.

§ 20.
[zawiadomienie o posiedzeniu]
1. Zwotanie posiedzenia nastepuje poprzez wystanie zawiadomienia przez Przewodniczace Rady Nadzorczej, a w przypadku
wskazanym w § 19 ust. 2 Regulaminu, przez inng osobe zadajaca zwotania posiedzenia.
2. Zawiadomienie przesylane jest na adresy poczty elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne
kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spotki.
3. Zawiadomienie powinno zosta¢ przestane co najmniej na tydzien przed terminem posiedzenia wskazanym w zawiadomieniu,
z tym zastrzezeniem, Ze termin zawiadomienia moze zosta¢ skrécony za pisemng zgoda wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.-------
4. Zawiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o zwotanym posiedzeniu okresla date, godzine i miejsce posiedzenia wraz
z planowanym porzadkiem obrad (obejmujacym wszystkie sprawy, ktére maja by¢ jego przedmiotem).
5. Wraz z zawiadomieniem o zwotaniu posiedzenia Rady, przesytane sa dokumenty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest przestanie dokumentéw towarzyszacych w terminie pdZniejszym. ----
6. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa niezwtocznie potwierdzi¢ otrzymanie zawiadomienia wobec Przewodniczacego Rady
lub innej osoby zwotujacej posiedzenie przy pomocy zwrotnej wiadomosci poczty elektronicznej lub telefonicznie. -------=----=--=--o-=--
7. Cztonek Rady lub Zarzad moze zgltosi¢, w terminie 2 (dwoch) dni od dnia otrzymania zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia,
wniosek o umieszczenie okre$lonej sprawy w porzadku obrad tego posiedzenia. Wniosek taki przesytany jest na adresy poczty
elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do
wiadomos$ci Zarzadu Spétki. Powyzsze wnioski sa uwzgledniane w porzadku obrad jezeli wptynety do Przewodniczacego we
wskazanym powyzej terminie. Przewodniczacy moze takze podja¢ decyzje o uwzglednieniu w porzadku obrad wniosku otrzymanego
po uptywie w/w terminu.

§21.
[inne przypadki odbywania posiedzen]

1. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sa obecni i nikt nie wnidst
sprzeciwu przeciwko odbyciu posiedzenia.
2. Posiedzenie Rady uznaje sie za zwotlane prawidtowo, jezeli Przewodniczacy Rady poinformuje cztonkéw Rady o terminie
nastepnego posiedzenia w trakcie poprzedniego posiedzenia, na ktérym obecni sa wszyscy czlonkowie Rady, a nikt nie zazada
zwotania Rady w zwyklym trybie. Porzadek obrad posiedzenia zwotanego w powyzszym trybie moze zosta¢ uzupeiniony
z zachowaniem postanowien Regulaminu dotyczacych zwotywania posiedzen i uzupetniania porzadku obrad.
3. W przypadkach niecierpiacych zwtoki, gdy wymaga tego interes Spétki, Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ inny
sposoéb i termin zawiadomienia cztonkéw Rady o dacie posiedzenia. W takim przypadku uchwaty sg wazne, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali prawidlowo zawiadomieni oraz wyrazili zgode na odbycie posiedzenia i wskazany porzadek obrad. -----------

§22.

[organizacja i obstuga posiedzen]

Organizacje i obstuge posiedzen Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spoétki. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych,
urzadzen, materiatdw i innych zasobow Spoétki.

§23.
[przebieg posiedzenia]
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1. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzone sg w jezyku polskim.
2. Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady. W przypadku braku lub nieobecno$ci Przewodniczacego stosuje sie
§ 7 ust. 4 Regulaminu. Przewodniczacy:
(a) otwiera posiedzenie;
(b) sporzadza liste obecnos$ci obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej oraz stwierdza obecno$¢ innych osdb; ---------------
(c) stwierdza prawidlowo$¢ zwotania posiedzenia i zdolno$¢ Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat;
(d) przedstawia i poddaje pod gtosowanie porzadek obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;
(e) ustala czas trwania obrad, ilo$¢ i dtugos$¢ przerw, czas wypowiedzi w dyskusji oraz podejmuje decyzje dotyczace pozostatych
kwestii formalnych;
(f) formutuje projekty wnioskéw i uchwat co do poszczegélnych punktéw porzadku obrad;
(g) zarzadza glosowanie nad projektami uchwat i ogtasza wynik gtosowania;
(h) zamyka posiedzenie.
3. Bioracy udziat w dyskusji zabieraja gtos w kolejnosci zgtoszen. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu w sprawach wnioskéw
formalnych poza kolejnos$cia zgloszenia, przy czym za wnioski formalne uwaza sie wnioski dotyczace przebiegu obrad i gtosowania,
w szczeg6lnosci:
(a) zmiane porzadku obrad;
(b) zarzadzenie przerwy poza harmonogramem obrad;
(c) gtosowanie tajne;
(d) zakonczenie dyskus;ji.
4. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu
lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci: odwotania, zawieszania, pociagniecia do odpowiedzialnosci oraz ustalenia wynagrodzenia.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga wzia¢ udziat, na zaproszenie osoby zwotujacej posiedzenie Rady: pracownicy Spoéiki, biegli
rewidenci, doradcy prawni i finansowi Spétki oraz inni zaproszone osoby.
5. Na posiedzeniu nie mogg by¢ rozpatrywane zadne sprawy poza tymi, ktére zostaly wyraznie przewidziane w zawiadomieniu.
Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ zmieniany lub uzupeiniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy. Wymogéw
powyzszych nie stosuje sie, gdy obecni sa wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmiane lub uzupetnienie
porzadku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spétki przed szkoda,
jak réwniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej
a Spotka. Wnioski o charakterze formalnym i porzadkowym moga by¢ przedmiotem uchwaty, niezaleznie od tego czy znajduja sie
porzadku obrad.

§ 24.
[przerwa w posiedzeniu]
1. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w sprawie przerwy w posiedzeniu. Uchwata w sprawie przerwy w posiedzeniu Rady
powinna okresla¢ termin i miejsce wznowienia posiedzenia, przy czym okres przerwy nie moze by¢ dtuzszy niz 7 (stownie: siedem)
dni.
2. Przewodniczacy powiadamia niezwlocznie za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie nieobecnych na posiedzeniu
cztonkéw Rady o ustaleniu przerwy oraz terminie i miejscu wznowienia posiedzenia, a takze o pozostatych do rozpatrzenia
punktach porzadku obrad.

§ 25.
[odwotanie posiedzenia]
Odwotanie posiedzenia moze nastapi¢ w trybie przewidzianym dla jego zwotania wytacznie w uzasadnionych przypadkach. -----------

VI. PODEJMOWANIE DECYZJI
§ 26.
[forma podejmowania decyzji]
1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, przedstawia swoje stanowisko lub opinie w formie uchwaty.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej sporzadzane sa w jezyku polskim i moga przybiera¢ w szczegdlnosci forme:
(a) akceptacji lub odmowy akceptacji wnioskéw Zarzadu;
(b) programéw dziatania;
(c) wnioskéw i opinii przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu;
(d) wnioskéw i opinii skierowanych do Zarzadu.

§27.
[tryb podejmowania uchwat]

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:
(a) na posiedzeniu,
(b) w trybie pisemnym,
(c) przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
2. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo zgtosi¢ wniosek o poddanie projektu uchwaty pod gtosowanie. Do wniosku o podjecie uchwaty
stosuje sie odpowiednio § 19 niniejszego Regulaminu.
3. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ nie
moze dotyczy¢ wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania
i zawieszania w czynno$ciach tych os6b. Uchwaty podejmowane w tym trybie sg wazne, jesli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§28.
[quorum]

Uchwaty Rady Nadzorczej Sp6tki moga by¢ podejmowane, bez uszczerbku dla innych wymogdéw przewidzianych w Statucie, jezeli na
posiedzeniu obecnych jest (lub w glosowaniu w innym trybie) bierze udziat co najmniej potowa cztonkéw Rady, a wszyscy jej
cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie (lub zawiadomieni o gtosowaniu w innym trybie).

§ 29.

[wymagana wiekszo$¢ gtosow]

Uchwaty Rady Nadzorczej Spétki zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtoséw. Wymég podjecia uchwaty bezwzgledna wiekszoscia jest
spetiony, gdy liczba gtoséw za podjeciem uchwaty przewyzsza potowe waznie oddanych gtoséw.

§ 30.

[egzoneracja cztonka Rady Nadzorczej]

1. W celu uwolnienia sie od odpowiedzialnosci zwigzanej z podjeciem uchwaty sprzecznej z prawem lub postanowieniami Statutu
Spoiki, cztonek Rady Nadzorczej powinien gtosowac¢ przeciw podjeciu danej uchwaty oraz zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne. ------
2. Zdanie odrebne zgtasza sie do protokotu niezwtocznie po przeprowadzeniu gltosowania nad uchwaty. Zdanie odrebne moze
zgltosi¢ wytacznie cztonek Rady Nadzorczej, ktory gtosowat przeciwko uchwale.

§31.
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[uchwaty na posiedzeniu]
1. Uchwaty moga by¢ powziete na posiedzeniu jedynie w przypadku, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali prawidtowo
zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.
2. Uchwaty na posiedzeniu moga by¢ podejmowane jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze na posiedzeniu obecni
sg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgltosi sprzeciwu wobec podjecia uchwaty w sprawie nieobjetej
porzadkiem obrad. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga wzia¢ udziat w gtosowaniu poprzez oddanie glosu na piSmie za
posrednictwem innego cztonka Rady.
3. W czasie posiedzenia cztonkowie Rady Nadzorczej moga zgtasza¢ poprawki do projektéw uchwal. W przypadku, gdy po
zgtoszeniu poprawek cztonkowie Rady nie osiggneli porozumienia w kwestii ustalenia wspdlnego brzmienia projektu uchwaty, Rada
Nadzorcza, gltosuje w pierwszej kolejnosci nad przyjeciem uchwat z uwzglednieniem zgtoszonych poprawek, przy czym w przypadku
zgtoszenia wielu poprawek, uchwaty z poprawkami idacymi dalej w stosunku do pierwotnej tresci zgtoszonego projektu uchwaty
powinny by¢ poddane pod gtosowanie przed uchwatami z poprawkami, ktére w mniejszym stopniu zmieniajg pierwotna tresé
zgtoszonego projektu uchwaty.
4. Przewodniczacy przyjmuje wnioski w sprawie tre$ci uchwaty, formutuje tres¢ uchwaty i poddaje ja pod gtosowanie. W przypadku
sprzeciwu cztonka Rady Nadzorczej odno$nie tre$ci uchwaty poddanej pod glosowanie na jego wniosek, Przewodniczacy
zobowigzany jest podda¢ pod glosowanie w pierwszej kolejnosci uchwate zgodna z tre$cig wskazana przez cztonka Rady Nadzorczej
zglaszajacego sprzeciw.
5. Uchwatly Rady Nadzorczej podejmowane sa w glosowaniu jawnym. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie tajne przy
wyborach, powotaniu i odwotaniu z zajmowanych stanowisk oraz w innych sprawach osobowych, jak réwniez na wniosek cztonka
Rady Nadzorczej.
6. Po przeprowadzeniu glosowania Przewodniczacy ogtasza jego wyniki.
7. Cztonek Rady Nadzorczej gtosujacy przeciw okreslonej uchwale moze zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne.
8. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, niezaleznie od sposobu gtosowania, podpisuja w trakcie posiedzenia lub bezposrednio po
jego zakonczeniu dokumenty obejmujace tres¢ podejmowanych uchwat oraz informacje o wynikach gltosowania. Powyzsze
dokumenty stanowig zatgczniki do protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej.
9. Niezwtlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych na tym
posiedzeniu.

§32.
[gtosowanie pisemne]
1. Uchwaty moga by¢ podejmowane w drodze gtosowania pisemnego. Gtosowanie w trybie pisemnym polega na uzupeinieniu
i podpisaniu karty do glosowania z zaznaczeniem czy cztonek Rady Nadzorczej gltosuje ,za”, ,przeciw” czy ,wstrzymuje sie od gtosu”
oraz przestaniu przez cztonka Rady Nadzorczej zeskanowanej karty do glosowania cztonkowi Rady inicjujacemu gtosowanie
pisemne oraz Przewodniczagcemu Rady na ich adresy poczty elektronicznej (alternatywnie na wskazane numery faks albo jako
dokumenty przestane na pocztowe adresy korespondencyjne).
2. Kazdy cztonek Rady moze zainicjowac gtosowanie pisemne.
3. W celu przeprowadzenia glosowania pisemnego cztonek Rady Nadzorczej inicjujacy glosowanie przekazuje wszystkim
pozostatym cztonkom Rady karte do gtosowania wraz z informacja o oczekiwanym terminie zwrotu uzupetnionych i podpisanych
kart.
4. Karty do gltosowania powinny zawiera¢ projekt tresci proponowanej uchwaty, informacje o trybie i podstawie prawnej gtosowania
pisemnego ze wskazaniem osoby inicjujacej gtlosowanie pisemne.
5. Wraz z karta do glosowania przesytane sa dokumenty dotyczace spraw, do ktérych odnosi sie proponowana uchwata.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przestanie dokumentéw w terminie pdzniejszym, jednak w taki sposéb, aby dotarty one
do cztonkéw Rady nie pdzniej niz na 2 (dwa) dni przed uptywem oczekiwanego terminu przestania uzupetnionych i podpisanych
kart (ich skanéw). W przypadku skutecznego przestania ww. dokumentéw na adres poczty elektronicznej cztonkéw Rady
Nadzorczej, uwaza sie ze dotarly one do adresata z chwilg ich przestania, chyba ze adresat wykaze, iz doreczenie nie nastapito.--------
6. Karty do glosowania wraz z informacja o oczekiwanym terminie przestania uzupeinionych i podpisanych kart (ich skanéw)
przesylane sa na adresy poczty elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego z cztonkéw
Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spétki.
7. Oczekiwany termin zwrotu kart do glosowania nie powinien by¢ krétszy niz 7 (siedem) dni od dnia wystania do wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej kart do gtosowania wraz z wymagang informacja. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢
krotszy, przy czym konieczne jest, aby karty do gtosowania dotarty do cztonkéw Rady Nadzorczej nie p6zniej niz na 2 (dwa) dni
przed uptywem wyznaczonego terminu zwrotu uzupetnionych i podpisanych kart (ich skanéw).
8. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg niezwtocznie potwierdzi¢ otrzymanie karty do glosowania wobec Przewodniczacego
Rady lub innej osoby inicjujacej gtosowanie przy pomocy zwrotnej wiadomosci poczty elektronicznej lub telefonicznie.------------------
9. Niezwrdcenie przez cztonka Rady Nadzorczej w wyznaczonym terminie nalezycie uzupelnionej i podpisanej karty do gtosowania
uwaza sie za rezygnacje z udzialu w glosowaniu, z zastrzezeniem, iz przekazanie nalezycie uzupetnionej i podpisanej karty do
glosowania w terminie p6zniejszym (w szczeg6lno$ci z przyczyn losowych), tj. po uptywie wyznaczonego terminu, jednak przed
sporzadzeniem protokotu gtosowania pisemnego, bedzie uwazane za udziat w glosowaniu pisemnym, a gtos oddany w ten sposéb
bedzie brany pod uwage przy ustalaniu wynikéw gltosowania. Za date podjecia uchwaty uznaje sie date oddania ostatniego waznego
glosu.
10. Kazda propozycje cztonka Rady Nadzorczej dotyczaca zmiany tresci proponowanej uchwaty uwaza sie za nowa propozycje
podjecia uchwaty, ktéra wymaga poddania pod glosowanie zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie. Cztonek
Rady Nadzorczej gtosujacy przeciw okres$lonej uchwale moze zgtosi¢ zdanie odrebne do protokotu gtosowania pisemnego. -------------
11. Niezwlocznie po przeprowadzeniu glosowania pisemnego Przewodniczacy lub osoba inicjujaca gtosowanie (gdy Przewodniczacy
Rady Nadzorczej nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym) zawiadamia cztonkéw Rady i Zarzad o wynikach gltosowania.---------------
12. Uchwata podjeta w trybie gtosowania pisemnego jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali skutecznie
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz przewidzianym trybie gtosowania pisemnego.
§33.
[gtosowanie przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$c]
1. Podjecie uchwaty przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ wymaga zapewnienia
mozliwosci réwnoczesnego komunikowania sie w czasie rzeczywistym oraz wzajemnej identyfikacji pomiedzy wszystkimi
cztonkami Rady Nadzorczej bioragcymi udziat w gtosowaniu, w szczegdélnosci w ramach telekonferencji lub wideokonferencji oraz
zastosowania srodkéw umozliwiajacych cztonkom Rady Nadzorczej oddanie glosu w sposéb wykluczajacy jego znieksztatcenie. ------
2. Gtosowanie przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ przeprowadza sie przy odpowiednim
zastosowaniu § 20 pkt 1 - 6 Regulaminu. Zawiadomienie powinno zawiera¢ projekt uchwaty, ktéra proponuje sie podda¢ pod
glosowanie.
3. Niezwtocznie po przeprowadzeniu glosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
Przewodniczacy lub osoba inicjujaca glosowanie (gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie uczestniczyt w gtosowaniu) zawiadamia
cztonkéw Rady i Zarzad o wynikach gtosowania.
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4. Uchwata podjeta przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$¢ jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz przewidzianym trybie glosowania przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
VII. PROTOKOLY | DOKUMENTACJA
§ 34.
[protokotowane czynnosci]

Protokotowaniu podlegaja:
(a) posiedzenia Rady Nadzorczej;
(b) przebieg gtosowania pisemnego oraz gtosowania przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢;
(c) przebieg innych czynnosci, jezeli jest wskazane ze wzgledu na ich znaczenie lub inne istotne okoliczno$ci.
§ 35.
[osoby odpowiedzialne, jezyk protokotu]
1. Sporzadzenie protokotu zapewnia Przewodniczacy Rady Nadzorczej przy pomocy pracownikéw Spétki. W przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie prowadzit posiedzenia Rady lub nie uczestniczyt w glosowaniu pisemnym lub gtosowaniu przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, sporzadzenie protokotu zapewnia cztonek Rady
Nadzorczej, ktory prowadzit posiedzenie lub inicjowal glosowanie pisemne lub gltosowanie przy wykorzystaniu $rodkéow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.
2. Protokoty sporzadzane sg w jezyku polskim.

§ 36.
[tres$¢ protokotow]

1. Z zastrzezeniem § 37 Regulaminu, Protokoét posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:
(a) date i miejsce posiedzenia;
(b) informacje o sporzadzeniu listy obecnos$ci oraz imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
innych obecnych oséb;
(c) informacje o stwierdzeniu prawidtowos$¢ zwotania posiedzenia i zdolno$¢ Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat; --------------
(d) przyjety porzadek obrad;
(e) zwiezte sprawozdanie z przebiegu obrad;
(f) tres¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod glosowanie;
(g) informacje o sposobie i wynikach gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;
(h) zgtoszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane pézniej sprzeciwy cztonkéw Rady Nadzorczej
nieobecnych na posiedzeniu;
(i) wskazanie zataczonych materiatow.
2. Protokoét gtosowania pisemnego powinien zawierac:
(a) date sporzadzenia protokotu;
(b) informacje o osobie inicjujacej gtosowanie pisemne, podstawie prawnej, czasie i sposobie przestania cztonkom Rady Nadzorczej
kart do glosowania oraz terminie wyznaczonym do zwrotu uzupetnionych i podpisanych kart do gtosowania;
(c) tres¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gltosowanie;
(d) informacje o liczbie zwréconych kart do gtosowania oraz terminach ich zwrotu;
(e) wyniki gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;
(f) zgtoszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane poézniej sprzeciwy cztonkéw Rady Nadzorczej
niebioracych udziatu w gtosowaniu.
3. Protokoét gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ powinien zawieraé:------------
(a) date i opis sposobu gtosowania;
(b) informacje o osobie inicjujacej gtosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ oraz
podstawie prawnej, sposobie i terminie zawiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o gtosowaniu;
(c) imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej bioracych udziat w glosowaniu;
(d) informacje o stwierdzeniu zdolno$ci Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat;
(e) tre$¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
(f) wyniki gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;
(g) zgtoszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane pdzniej sprzeciwy cztonkéw Rady Nadzorczej
niebioracych udziatu w gtosowaniu.
4. Protokot innych czynno$ci Rady Nadzorczej powinien zawierac:
(a) date i miejsce czynnosci;
(b) informacje o osobach bioracych udziat w czynnosci;
(c) informacje o przebiegu czynnosci i ztozonych o§wiadczeniach;
(d) dodatkowo, w uzasadnionych przypadkach, informacje o przyczynach i skutkach dokonywanych czynnosci.

§37.

[aneks do protokotu posiedzenia]

1. W przypadku, gdy sporzadzenie sprawozdania z przebiegu obrad wymagatoby istotnego naktadu czasu lub sprawy omawiane
podczas posiedzenia wymagaja zachowania poufno$ci, Przewodniczacy moze podja¢ decyzje o umieszczeniu szczegétowego
sprawozdania z przebiegu obrad w aneksie do protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzanym w czasie pézniejszym. ----------
2. Aneks do protokotu posiedzenia Rady powinien zosta¢ sporzadzony i przestany na adresy poczty elektronicznej, wskazane
numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spétki nie
p6zniej niz na siedem dni przed terminem Kkolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej. Postanowienia Regulaminu dotyczace protokotu
posiedzenia stosuje sie odpowiednio w stosunku do anekséw do protokotu przy uwzglednieniu zakresu ich tresci i celu
sporzadzenia.
3. Powyzsze postanowienia dotyczacego sporzadzania anekséw do protokotu posiedzenia nie znajduje zastosowania w przypadku
sprzeciwu jednego lub kilku cztonkéw Rady Nadzorczej, jak rowniez w stosunku do opisu okreslonych okolicznosci lub o$wiadczen,
gdy jego umieszczenia bezposrednio w protokole posiedzenia zazada ktérykolwiek z cztonéw Rady.

§ 38.

[spos6b formutowania i oznaczania uchwat Rady Nadzorczej]

1. Uchwaty Rady Nadzorczej sporzadza sie¢ w formie odrebnych dokumentéw opatrzonych sygnaturg sktadajaca sie z numeru
nadawanego kolejnym uchwatom podjetym w danym roku kalendarzowym oraz oznaczenia literowego ,RN”.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej zawieraja:
(a) oznaczenie w nagtéwku nazwy organu i daty podjecia uchwaty;
(b) wskazanie nazwy, siedziby i adresu oraz numeru rejestrowego Spotki;
(c) oznaczenie przedmiotu uchwaty;
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(d) wskazanie podstawy prawnej podejmowanego rozstrzygniecia, ktéra moze by¢: przepis Kodeksu spétek handlowych lub innych
ustaw, rozporzadzen albo innych powszechnie obowiazujacych Zrédet prawa, postanowienie Statutu, postanowienie Regulaminu,
postanowienia uchwat Walnego Zgromadzenia lub innych uchwat Rady Nadzorczej;
(e) tres¢ uchwaty;
(f) termin wejscia uchwaty w zycie;
(g) informacje o wyniku gtosowania, trybie podjecia uchwaty (na posiedzeniu, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
porozumiewania sie na odlegto$¢) i sposobie gtosowania (w przypadku gtosowania tajnego);
(h) (i) podpisy wszystkich cztonkéw Rady bioracych udziat w glosowaniu (w przypadku uchwat podejmowanych na posiedzeniu)
lub (ii) podpis Przewodniczacego, a gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym lub gtosowaniu
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, podpis cztonka Rady, ktéry inicjowat gtosowanie
pisemne lub glosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.
§ 39.
[zataczniki do protokotéw i dokumenty dodatkowe]
1. Plany, sprawozdania, wnioski i inne dokumenty bedace przedmiotem obrad, jak réwniez zaltaczniki do podejmowanych uchwat
powinny by¢ zataczane do wtasciwego protokotu.
2. W przypadku, gdy z jakichkolwiek przyczyn nie jest mozliwe zataczenie ww. dokumentéw do wtasciwych protokotéw, protokét
powinien zawiera¢ informacje o znanym miejscu przechowywania tych dokumentow.
§ 40.
[zatwierdzanie i podpisywanie protokotéw]
1. Protokdt posiedzenia podpisuja wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu. W przypadku odmowy podpisania
protokotu przez niektdérych cztonkéw Rady, Przewodniczacy powinien zaznaczy¢ ten fakt w protokole posiedzenia ze wskazaniem
przyczyny odmowy podpisania, jesli zostata zadeklarowana.
2. Aneks do protokotu posiedzenia podpisuje Przewodniczacy oraz inni cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu, ktérego
przebiegu dotyczy ten aneks, chyba ze uzyskanie ich podpiséw jest niemozliwe lub znacznie utrudnione.
3. Protokdt gtosowania pisemnego oraz glosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢
podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej, ktory sporzadzit dany protokét. -----------=mnmmcmmemnannan
41.
[rektyfikacja protokotow]
1. Projekt protokotu posiedzenia jest przekazywany cztonkom Rady niezwtocznie po sporzadzeniu w celu weryfikacji jego tresci.-----
2. Najpdézniej do momentu podpisania protokotu, cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo zamieszczaé w protokole uwagi
dodatkowe dotyczace sprostowania lub uzupeinienia tresci protokotu. Uwagi dodatkowe podpisuja wytacznie osoby, ktére zazadaty
ich umieszczenia w protokole posiedzenia.
3. Poprawek w zatwierdzonym lub podpisanym protokole dokonuje sie na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej podjetej na wniosek
cztonka Rady. Uchwata w przedmiocie wprowadzenia poprawki do zatwierdzonego lub podpisanego protokotu wymaga
uzasadnienia.

§42.
[przechowywanie protokotéw i uchwat]
Protokoly wraz z zatacznikami gromadzone sg w siedzibie Spétki w ksiedze protokotéw Rady Nadzorczej, ktéra sporzadza sie
w postaci papierowej i elektronicznej - zeskanowanych kart protokotu. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo otrzymywania kopii
protokotéw i uchwat.

§43.
[odpisy i wyciagi]
Kazdy z cztonkéw Rady moze sporzadza¢ odpisy i wyciagi z protokotéw i uchwat w formie wydrukéw lub kserokopii oraz
poswiadczac je we wlasnym imieniu za zgodno$¢ z oryginatem.

§ 44.
[urzadzenia nagrywajace dzwiek i obraz]

Przebieg posiedzen Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalany za pomoca urzadzen nagrywajacych dzwiek lub obraz i dzwiek za zgoda
wszystkich cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu. -
VIII.LPOSTANOWIENIA KONCOWE
§ 45.

1. Niniejszy Regulamin, uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 2014 roku, wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa,
postanowienia Statutu, uchwaty Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. W przypadku niezgodnosci postanowien niniejszego
Regulaminu z postanowieniami Statutu Spétki lub wiasciwymi przepisami prawa, stosuje sie postanowienia Statutu lub wtasciwe
przepisy prawa. Nie stosuje sie postanowien Regulaminu sprzecznych z obowigzujacymi przepisami prawa lub postanowieniami
Statutu.
3. W przypadku gdyby jakiekolwiek postanowienia niniejszego Regulaminu okazato sie niewazne lub nieskuteczne, nie bedzie to
wptywaé na wazno$¢ lub skuteczno$¢ pozostatych postanowien Regulaminu.
4. W przypadku zmiany Regulaminu, Rada Nadzorcza jest zobowigzana niezwlocznie sporzadzic¢ jego tekst jednolity. ---------------------

§2
Uchwata wchodzi weycie z dniem jej podgia.

Niniejsza uchwata poeja byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddarngznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spoétki, co stanowi 63,56 % akej kapitale

zaktadowym Spotki, W tym : -------m-mmm e
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- za uchwa oddano 2.908.884 (dwa miliony dziexset osiem tyscy osiemset
osiemdziegit cztery) QtOSOW, ------=-m-mmmmmmmm oo

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw, -----------

- oddano 175000 (sto siedemdziegiec tysiecy) gtosow ,wstrzymujcych”, ---------

w zwigzku z czym uchwatar 5/2014 zostata podjta.
Uchwata Numer 6/ 2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014 roku

w sprawie: ustanowienia programu motywacyjnegopbcownikéw Spotki.----------

Zwazywszy, ze zaangzowanie kadry zaggzapcej i pracownikédw bdzie miato
podstawowe znaczenie dla zapewnienia efektywndjzeggi planu restrukturyzaciji
Spotki oraz rozwoju jej dziataldoi w nadchodzcych latach, dziatag w przekonaniu,
ze stabilizacja zatrudnienia oraz zapewnienie pehndgntyfikacji personelu

z interesem Spoiki, jak rowniestworzenie skutecznych instrumentow motywacyjnych
przyczyni s¢ do diugoterminowej budowy wadco Spotki, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Alumast Spotka Akcyjna z siedzilw Wodzistawiu Slaskim
postanawia, Co NE&FIUJe: ------=--====mmmmmmmmmmm oo

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alumast EpoAkcyjna z siedzifp w

Wodzistawiu Slaskim (,Spoétka”) postanawia niniejszym o ustanowiepProgramu
Akcji Pracowniczych na lata 2014 — 2016” (dalejrqgram Akcji Pracowniczych”
lub ,Program”), ktory obejmowabedzie osoby zatrudnione przez SpoHHpetniajce
kryteria udziatlu w Programie. ------------------
§2
1. W ramach realizacji Programu Akcji Pracowniczyclzegtnicy uprawnieni dulg

do obgcia okrélonej liczby akcji Spotki po cenie rownej ich waitdo nominalnej
w przypadku spetnienia warunkéw oklenych w niniejszej uchwale i regulaminie

Programu.
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2. Program Akcji Pracowniczych dotyazyedzie lat obrotowych 2014 — 2016, przy
czym weryfikacja spetnienia warunkow Programu oeszentualne zaoferowanie
objecia akcji uprawnionym uczestnikom ngst po zatwierdzeniu sprawozila
finansowych Spotki za lata obrotowe: 2014, 20181&

§3

1. Uczestnikami Programueta:

a) cztonkowie Zarzdu i prokurenci Spoiki; ----------------emmeme--

b) pracownicy Spotki. ----------------mmmemmee o

2. Do udzialu w Programie Akcji Pracowniczych mozpsté dopuszczone rownie
osoby wykonujce w sposob staty na rzecz Spoéitki dkwae ustugi na podstawie
umow cywilnoprawnych (umowa zlecenia, umowd&vaadczenie ustug, umowa
wspotpracy i inne podobne umowy), pod warunkiem Spétka jest dla tych oséb
podstawowym odbioecswiadczonych ustug. -------------=-=mmmm s

3. Podstawowym kryterium uczestnictwa w Programie AkRecpcowniczych &dzie
state zatrudnienie w Spoéice przez co najmniej jegeiny rok obrotowy na
podstawie umowy zawartej na czas nieoznaczony. \\dtkowych przypadkach
do uczestnictwa w Programie mpdy¢ dopuszczone osoby, ktére nie byly
zatrudnione w Spoice przez jeden peiny rok obrotavay podstawie umowy

zawartej na czas nieoznaczony, o ile jest to uzasad z uwagi na wyniki pracy

i znaczenie tych oséb dla Spotki.
4. Z zastrzeeniem wyjtkdw okre&lonych w regulaminie Programu, utrata statusu
uczestnika w Programie Akcji Pracowniczych ppaje w szczegolrigi z chwily:

a) wygasniecia mandatu cztonka Zagdu z jakiejkolwiek przyczyny; ----------------

b) wygasniecia prokury z jakiejkolwiek przyczyny;

C) wypowiedzenia przez jedn ze Stron umowy o prac lub umowy
cywilnoprawnej lgdacej podstaw zatrudnienia uczestnika w Spéice;-------------

d) zawarcia z uczestnikiem porozumienia o&ne rozwjzania umowy O prac
lub umowy cywilnoprawnej (rozwzanie za porozumieniem Stron); --------------

e) z chwila rozwigzania lub wygéniecia umowy o prag lub umowy

cywilnoprawnej z innych przyczyn.
§4
W ramach realizacji Programu Akcji Pracowniczyché®p moe wyemitowa

tacznie nie wecej niz 400 000 (stownie: czterysta tysy) akcji zwyklych na
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okaziciela przeznaczonych dla uczestnikow Progrddalej: ,akcje pracownicze”),
przy uwzgkdnieniu nasipujacych warunkOw: --------=-=-mmmmmmm s
a) akcje pracownicze magzost& zaoferowane uczestnikom programu w trzech
rocznych transzach: (1) w 2015 roku — niecej niz 10% hcznej puli akcji
pracowniczych; (2) w 2016 roku — nie g@ej niz 50% hcznej puli akcji
pracowniczych; (3) w 2017 roku — nie eoej niz 40% hcznej puli akcji

pracowniczych; --------==-=-==mmmmmmmmeme e

b) akcje pracownicze oble przez uczestnikObw Programu zogtapoddane
dematerializacji oraz wprowadzone do obrotu w ramakternatywnego
Systemu Obrotu NewConnect prowadzonego przez &ieRapierow
Wartdéciowych w Warszawie S.A. lub na innym rynku zorgamvanym, na
ktorym notowane g akcje SpotKi; ----------mmmmmmmmm oo

c) akcje pracownicze niec¢ha objte umowami typu lock-up, tj. nitiwosé

rozporzdzania akcjami pracowniczymi niegdzie ograniczona w drodze

umowy zawartej ze Spaik
d) w przypadku niezrealizowania w danym roku ustaltmy@runkow, od ktorych
uzalezniona ledzie maliwos¢ zaoferowania uczestnikom Programu ecig
akcji pracowniczych w ramach danej transzy, pulajialpracowniczych
przeznaczona do afgia w ramach tej transzy m® zostd przesumnjta w
drodze decyzji Rady Nadzorczej do @hp w nasgpnych latach trwania

Programu.

§5
1. Zaoferowanie uczestnikom Programueaig akcji pracowniczychduazie maliwe
pod warunkiem stwierdzenia przez Rabadzorca realizacji w danym roku
obrotowym zalaen iceléw planu restrukturyzacji Spoétki przy uwedhieniu
ewentualnych niezlainych przysztych zmian lub rewizji przgggo planu. ----------
2. Liczba akcji oferowanych do ofgjia poszczegbolnym uczestnikom Programu AKcji

Pracowniczych &dzie uzaleniona w szczegolrigi od:

a) zajmowanego stanowiska/funkcji (kryterium podsta@yw-----------------------
b) diugdsci okresu zatrudnienia w Spoice na podstawie umowyrag lub na

podstawie uméw cywilnoprawnych (kryterium pomoceigz---------------------
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C) wysgpienia pozytywnych czynnikow korygigych dotyczcych m.in.:
wyjatkowych osagni¢¢ poszczegolnych pracownikow (tdiove zwiekszenie
liczby akcji pracowniczych oferowanych uczestnikpwi--------------------------

d) wystgpienia negatywnych czynnikdw korygaych dotycazcych m.in.:
naruszé dyscypliny pracy, obowigkOw pracowniczych, negatywnej oceny
wynikow pracy / jakéci lub efektywndci swiadczonych ustug, naruszenie
przez uczestnika Programu zobegman umownych, obowgzkdédw wynikapcych
z przepisbw prawa lub innych regulacji dotycgch pracy lub ustug
wykonywanych na rzecz Spoiki (mowve ograniczenie liczby akcji

pracowniczych oferowanych uczestnikowi lub gogenie go z udziatu w

Programie w danym okresie lub w cadi).

3. W terminie jednego miegia po zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego za poprzedki obrotowy Rada

Nadzorcza dokona: ---------=-==-==-=-=-emnmnun--

a) weryfikacji spetnienia powsszych warunkow umidiwiajacych zaoferowanie
uczestnikom Programu algja akcji pracowniczych w ramach danej transzy
oraz w razie pozytywnej weryfikacji

b) ustalenia zakresu uprawnie uczestnikbw Programu — liczby akcji
pracowniczych, ktore zostarzaoferowane do ofgia w ramach danej transzy
poszczegolnym uczestnikom Programu. ---------

4. W przypadku nieolgcia oferowanych akcji przez wszystkich uprawnionych
uczestnikbw Programu, akcje te mpga podstawie decyzji Rady Nadzorczej,
zost& zaoferowane innym uprawnionym uczestnikom Prograubupowikszye
pule akcji pracowniczych do obgia w nasgpnych latach trwania Programu. --------

§6

W ramach zatzen i zasad Programu Akcji Pracowniczych adtoaych w tréci

niniejszej uchwaty, przy uwzeglnieniu szczegodlnej roli Rady Nadzorczej dla

prawidlowego wdregenia i nadzoru nad nalga realizacy Programu AKgcji

Pracowniczych, Walne Zgromadzenie Alumast Spotkacyfla z siedzib

w WodzistawiuSlaskim upowania niniejszym RagiNadzorcz do:

a) sporadzenia i prowadzenia, w tym okresowego aktualizaaanisty

uczestnikow Programu; --------------------------
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b) okreslenia szczegotowych zaten i celdow dotycacych realizacji planu
restrukturyzacji Spotki za dany rok obrotowy, ktény osggniecie bedzie
stanowt spetnienie warunkow unibwiajgcych zaoferowanie uczestnikom
Programu olgicia akcji pracowniczych w ramach danej transzy;—----------

c) ustalenia szczegétowych zasad, trybu i termindw wi&ayfikacji spetnienia
warunkow umaliwiajgcych zaoferowanie uczestnikom Programucoidj akcji

pracowniczych w ramach danej transzy;

d) okreilenia szczegotowych kryteriow dla ustalenia liczokcji pracowniczych
oferowanych do obpia poszczegolnym uczestnikom Programu w ramach

danej transzy; --------=-=-======mmmmmmmmmoee

e) ustalenia szczegotowych zasad, trybu i terminovaddhia ofert olgria akciji

pracowniczych; --------==-=-==mmmmmmmoemo oo
f) opracowania i przygcia szczegoétowego regulaminu Programu; ------——--
g) opracowania wzoru deklaracji uczestnictwa w Proggaftkcji Pracowniczych

oraz innych dokumentow nieginych dla skutecznego wdsnia i realizacji

Programu; --------====-=-=-=emmmemeoooeeooo

h) wdrozenia Programu we wspotpracy z Zgdem Spoiki;

I) nadzoru nad sposobem realizacji Programu oraz orominia jego skutkow
dla Spoiki;

J) wszelkich innych czynriei prawnych i faktycznych, niegdnych i pomocnych

do skutecznego wykonania niniejszej uchwaty, prayglednieniu wigciwych

kompetencji Zarzdu i Rady Nadzorczej wynikgych z obowizujgcych

przepisOw prawa i postanowi&tatutu Spotki.
§7
. W uzasadnionych przypadkach przy uwegglieniu ogranicze wynikajacych
z obowhzujgcych przepisbw prawa, na podstawie i w ramach upbigaia
udzielonego przez RadNadzorcz, Spotka mae podyc¢ dziatania w celu
utatwienia obgcia akcji pracowniczych przez uczestnikbw Programu
zatrudnionych przez Spatkna podstawie stosunku pracy poprzez zapewnienie
bezpadredniego lub p&redniego finansowania, w szczegdoiopoprzez wyptat
specjalnych premii, udzielenie pazek lub ustanowienie zabezpietzella

finansowania zewfirznego. ------------=-=-==-=-=-m-mmmmmmmmomoo
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2. W przypadku uczestnikow programu pozagtgch ze Spotk w stosunku pracy,
lecz lkedacych jednoczénie czionkami Zargdu, Rady Nadzorczej Ilub
prokurentami, zawarcie umowy kredytu,zgozki, pokczenia lub innej podobnej

umowy z wyej wskazan osoly lub na jej rzecz wymaga zgody Walnego

Zgromadzenia. ---------==-======nmmmmm oo
§8

W przypadku istotnej zmiany okoliczém, w wyniku ktorej dalsza realizacja

Programu Akcji Pracowniczych niedizie w ocenie Walnego Zgromadzenia w peni
zgodna z interesem Spotki lub wysienia innych istotnych okoliczkoi, Walne
Zgromadzenie ma postanowi o zmianie zatgen izasad Programu, jak rowuie
0 zawieszeniu lub przerwaniu realizacji Programmacghowaniem praw nabytych

przez uczestnikbw Programu przed podim takiej decyzji przez Walne

Zgromadzenie, -----------=-m-m=mmmmmmmmmmoae

§9
Uchwata wchodzi weycie z dniem podgia.

Niniejsza uchwata poeija byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddarngcznie
3083884 wanych gtoséw z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zaktadowym SpoOtKi, W tym © —-mmmmmem oo e e e

- za uchwal oddano 3083884 (trzy miliony osiemdzusirzy tyshce osiemset

osiemdziegit cztery) gtOSOW, ------m-m-mmmmmm oo oo oo e

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw, -----------

- oddano 0 gtoSOW ,WSErZYMAGYCh”, -=------nmmmmmmmememmmm oo oo

w zwigzku z czym uchwatar 6/2014 zostata podijta.

Uchwata Numer 7/ 2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014oku
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w sprawie: zmiany Statutu Spotki przez udzielet@ezadowi Spotki upowanienia

do podwyszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu aoeetjo.

Majac na wzgédzie konieczn& zapewnienia Zagdowi Spotki maliwosci
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu doeego dla ograniczenie

kosztow oraz stworzenia warunkéw do szybkiego iasmego przeprowadzenia

procesu emisji akcji: ----=-=-========-mnmnmnm--
- W zwigzku z realizagy uprawnigé uczestnikow Programu Akcji Pracowniczych
wprowadzonego w Spotce na mocy uchwaty Walnego @gdzenia; ----------------

— w celu pozyskania finansowania dla nowych przgusic¢ oraz hczacych se

Z Nimi iNWestycji; --------=----=-=-=====---------
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Alumast pdhkcyjna z siedzifp w
Wodzistawiu Slaskim (,Spotka”), dziataic na podstawie art. 430 § 1 oraz art. 444
| 446 Kodeksu spotek handlowych, postanawia, ctepage: ------------------=--=--------

81
Uchyla s¢ w cataci obecny § 7a Statutu zawiegay upowanienie Zaradu Spoétki do
podwysszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu doeefjo ustanowione
uchwah nr 3/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia a d® kwietnia

2013 r. i ustanawia gininiejszym nowe upowaienie w granicach okg®nych w 8§ 2

PONEZE]. ~==-=-=== === mm oo
§2
Dokonuje st niniejszym zmiany Statutu Spotki poprzez dodame@go 8§ 5a Statutu

0 nas¢pujacym brzmieniu:----------=-==-m-mmmmmmm oo
,8 5a
1. Zargd upowaniony jest do podwgzenia kapitatu zakladowego Spoiki
0 kwot wynoszcg do 3.639.070,00 zt (stownie: trzy miliony &&et trzydzieci
dziewe¢ tysicy siedemdzieg ztotych) poprzez emisjdo 3.639.070,00 (stownie:
trzech milionéw szeiuset trzydziestu dzieygiu tysecy siedemdziegiiu) nowych
akcji zwyklych na okaziciela o wastw nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty)
kazda akcja w drodze jednego Ilub kilku podsae: kapitalu zakladowego
w granicach okreonych powyej (kapitat docelowy). ----------=-==mmmmmmmmmmmmm e
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2. Upowznienie Zarzdu do podwyszenia kapitatu docelowego wygasa z dniem
30 listopada 2017 r.----------=-mm-mmmmmmmmo--
3. Zaragd decyduje o wszystkich sprawachgaanych z podwgzeniem kapitatu

zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, w sztze@d Zarzzd umocowany jest

a) podjcia stosownych uchwat oraz dokonania wszelkich reggn prawnych
| organizacyjnych w sprawie dematerializacji ak@raw poboru, praw do akcji oraz
zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Weidavych S.A. o rejestracj
akcji, praw poboru, praw do akcji z zastteaiem postanowie obowhzujgcych

PrzepiSOW Prawa; -----------===-==============---

b) podjcia stosownych uchwat oraz dokonania wszelkich ra®ggn prawnych
| organizacyjnych w sprawie emisji akcji w drodZerty publicznej i ubieganiu i
o wprowadzenie akcji, praw poboru, praw do akcji ddrotu w ramach
Alternatywnego Systemu Obrotu NEWCONNECT prowadzonprzez Gield

Papierow Wartéciowych w Warszawie S.A., z zasiezgem postanowie

obowpgzujcych przepisOw prawa. --------------------------
4. Uchwaly Zagdu w sprawie ustalenia ceny emisyjne] akcji emitoych
w ramach kapitatu docelowego wymagapody Rady Nadzorczej.” ----------------------
§3
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Alumast Spotka K&y z siedzib
w Wodzistawiu Slaskim na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek twamgtih
upowania Ra@& Nadzorcz do ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statut
Spotki uwzgkdniajgcego tréé niniejszej uchwaty. ----------=-==mmmmmmmm oo
§4
Uchwata wchodzi wzycie z dniem podjcia, ze skutkiem od dnia wpisania zmiany

Statutu dokonanej na podstawie niniejszej uchwatby rdjestru przedsbiorcéw

Krajowego Rejestrugslowego.”---------------=-m-mmmmmmmmm oo

Niniejsza uchwata poeja byta w glosowaniu jawnym, w ktorym oddarngcznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale
zakltadowym SpOtKi, W tym ; —-mmmmm oo e

- za uchwa oddano 2.908.884 (dwa miliony dziexset osiem tyscy osiemset

osiemdziegit Cztery) QlOSOW, ---=-=-mmmmmmm oo



- przeciw uchwale oddano 175000 (sto siedemdgipgic¢ tysiecy) gtosow, ------------
- oddano 0 gtoSOW ,WStrZymagyCh”, -=-=-==-=m=mmmmmemmmm oo oo
w zwigzku z czym uchwatanr 7/2014 zostata podjta, przy czym akcjonariusz
Piotr Rybicki gtosujacy przeciw uchwale zgtosit sprzeciw co do pogigj uchwaty
Nr 7/2014. ------=s-m-mememem e oo
Uchwata Numer 8/ 2014

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoiki pod firmg Alumast Spoétka Akcyjna
z siedzily w Wodzistawiu Slaskim
z dnia 29 grudnia 2014oku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki przez udzigefarzdowi Spotki upowanienia
do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prasbopu akcji
emitowanych w ramach kapitatu docelowego w g@tdub w czsci za
zgody Rady Nadzorczej. -------------=-=-=--=-m-m-m-m-

Majac na wzgédzie konieczn& zapewnienia Zagdowi Spotki maliwosci
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu doeego dla ograniczenia
kosztow oraz stworzenia warunkéw do szybkiego iasmego przeprowadzenia
procesu emisji akcji w zweku z realizagy uprawnigé uczestnikow Programu AKcji
Pracowniczych wprowadzonego w Spétce na mocy uchWélnego Zgromadzenia,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Alumast KpoAkcyjna z siedzilp

w WodzistawiuSlaskim (,Spotka”), dziatajc na podstawie art. 430 § 1 oraz art. 447
w zwigzku z art. 433 8§ 2 Kodeksu spotek handlowych, pestéa, co nagpuje: -------

§1
Dokonuje st niniejszym zmiany Statutu Spotki poprzez dodanig€ 8a ust. 5 Statutu

0 nas¢pujacym brzmieniu:---------=-------mmmmmmm oo
,8 5a

5. Za zgag Rady Nadzorczej, Zayd mcace pozbawi dotychczasowych

akcjonariuszy w interesie Spotki w cédd prawa poboru w stosunku dgcknie nie

wiecej nt 400.000 (czterystu tymly) akcji Spotki emitowanych na podstawie jednej

lub kilku uchwat Zarzdu w sprawie emisji akcji Spotki w ramach kapitdacelowego

w celu realizacji uprawnig uczestnikow wprowadzonego w Spoétce Programu Akcji

Pracowniczych.” ------------mmmmm -




Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Alumast Spoitka fMeyz siedzip w
Wodzistawiu Slaskim na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek fmamgith
upowania Ra@& Nadzorcz do ustalenia tekstu jednolitego zmienionego Statut
Spotki uwzgkdniajgcego tréé niniejszej uchwaty. -------=--=-=m-mmmmmmm e

§3
Uchwata wchodzi wzycie z dniem podgia, ze skutkiem od dnia wpisania zmiany

Statutu dokonanej na podstawie niniejszej uchwatby rdjestru przedsbiorcéw

Krajowego Rejestrugslowego.”---------------=-m-mmmmmmmmm oo

Przed przysipieniem do gtosowania nad uchwahumer 8/2014 przewodnigza
Walnego Zgromadzenia odczytala zgromadzonym epidarzadu do uchwatly
nr 8/2014 w sprawie pozbawienia dotychczasowycloaleiuszy prawa poboru oraz

proponowanych zasad ustalania ceny emisyjnej akajiowanych w ramach kapitatu

docelowego 0 Nagbujace] tr&Ci: -----=-=-====m=mmmmmmmmmmm oo

Pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjonsay--------=-=-=-=-=======mnmmmmmemeeemme-

Pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjosayilspotki jest niezbne w zwjzku

z jednych z celow udzielonego Zatawi upowanienia do podwsszenia kapitatu
zaktadowego Spétki w ramach kapitatu docelowegmgianiczenia kosztéw oraz stworzenia
warunkéw do szybkiego i sprawnego przeprowadzeroaegu emisji akcji dla realizacji
uprawniei uczestnikbw Programu Akcji Pracowniczych wprowadgo w Spotce na mocy
uchwaly Walnego Zgromadzenia. W @iu z powgszym, upowdienie Zarzdu do
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy (za dpizezgod; Rady Nadzorczej) prawa
poboru w stosunku do akcji Spotki emitowanych waehrkapitatu docelowego jest formaln
koniecznécig, wynikajcg z obowgzujgcych przepiséw prawa, niezirng dla umadaliwienia
realizacji Ww. Celu @mISji. —-=--mmmmmmm o e e e

Proponowany sposéb ustalenia ceny emisyjnej: -=--==----==-zz-mmmmmmmmmm oo

W przypadku Programu Akcji Pracowniczych, ZarzSpotki proponuje, aby zgodnie
Z przygtymi zasadami Programu, cena emisyjna akcji emitgswh w wykonaniu udzielonego
Zarzgdowi upowanienia do podwsszenia kapitatu zakladowego Spétki w ramach kapitat
docelowego byta rowna warici nominalnej akcji. -----==-=========mmmmmmmm oo

Niniejsza uchwala poelja byla w glosowaniu jawnym, w ktorym oddangznie
3083884 wanych gtosow z akcji Spotki, co stanowi 63,56 % akej kapitale

zaktadowym SPOtKi, W tYM & =mmmmm oo e e e e



- za uchwa} oddano 3083884 (trzy miliony osiemdzigsirzy tyshce osiemset

osiemdziegit cztery) gtoSy, --------m-m-mmmmmrm e

- przeciw uchwale oddano 0 gtoséw, -----------

- oddano 0 gtosow ,wstrzymagych”, --------------m-mmmmmmmmm oo -

w zwigzku z czym uchwatar 8/2014 zostata podijta.
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